PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 13/2023

EMENTA: Altera as Leis n° 458/1993, n°
508/1996, n° 667/2005, n° 898/2017, ANEXO
IT da Lei n° 886/2017 e da outra redag¢do aos
ANEXOS I e II da Lei n® 1008/2023 que

estabelece 0s cargos atribuicdes,

ST LI T Fpdga il

vencimentos e requisitos a serem providos
por Concurso Piblico do Municipio de

Pombos/PE e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE POMBOS, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes, submete a Camara Municipal o seguinte

Projeto de Lei:

Art, 1° Ficam alteradas as atribui¢des, nomenclaturas e remuneragdes dos

cargos efetivos do Municipio de Pombos/PE que constam nos Anexos I e II desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos
vigerdo no primeiro dia do més subsequente a homologagdo do concurso para

preenchimento dos cargos efetivos.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo retroagindo seus
efeitos a data de 18 de julho de 2023,

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pombos — PE, 25 de julho de 2023.

MANOEL MARCOS ALVES FERREIRA
PREFEITO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO I
DOS CARGOS E DOS VENCIMENTOS

ADVOGADO NIVEL SUPERIOR RS 2.700,00 20h 04
ANALISTA DE COONTROLE - 30h 02
TR NIVEL SUPERIOR RS 3.000,00

ANALISTA DE SISTEMAS NIVEL SUPERIOR RS 2.000,00 30h 04
ANALISTA DE RECURSOS ) 30h 03
NS NIVEL SUPERIOR RS 2.000,00

ANALISTA JURIDICO NIVEL SUPERIOR RS 2.000,00 30h 02
ARQUITETO NIVEL SUPERIOR RS 2.000,00 30h 02
ASSISTENTE SOCIAL NIVEL SUPERIOR RS 2.000,00 30h 05
AUDITOR FISCAL DA RECEITA ) 30h 04
NEURICTESI NIVEL SUPERIOR RS 3.000,00

AUXILIAR ADMINISTRATIVO NIVEL MEDIO RS 1.320,00 30h 20
AUXILIAR DE EDUCAGAO ESPECIAL | NIVEL MEDIO R$ 1.320,00 30h 15
AUXILIAR DE ELETRICISTA NIVEL FUNDAMENTAL RS 1.320,00 30h 05
AUXILIAR DE ENGENHARIA NIVEL TECNICO RS 1.600,00 30h 04
AUXILIAR DE FARMACIA NiVEL MEDIO RS 1.320,00 30h 05
AUXILIAR DE MECANICO NIVEL FUNDAMENTAL RS 1.320,00 30h 04
BIOMEDICO NIVEL SUPERIOR RS 2.000,00)  30h 02
CARPINTEIRO NIVEL FUNDAMENTAL RS 1.320,00(  30h 05
EDUCADOR SOCIAL NIVEL SUPERIOR RS 2.000,00| 30h 05
ELETRICISTA NIVEL TECNICO RS 1.600,00 30h 05
ENCANADOR NIVEL FUNDAMENTAL RS 1.320,00|  30h 05
ENGENHEIRO AGRONOMO NIVEL SUPERIOR R$ 2.000,00|  30h 02
ENGENHEIRO CIVIL NIVEL SUPERIOR RS 3.000,00( 30h 02
FARMACEUTICO NIVEL SUPERIOR RS 2.000,00 30h 05
FISCAL DE OBRAS NIVEL TECNICO RS 1.600,00|  30h 03
FISCAL DE TRIBUTOS NIVEL SUPERIOR RS 2.000,00|  30h 05
FISIOTERAPEUTA NIVEL SUPERIOR RS 2.000,00 30h 05
FONOAUDIOLOGO NIVEL SUPERIOR RS 2.000,00 30h 02
GUARDA CIVIL MUNICIPAL NIVEL MEDIO RS 1.600,00 30h 50
MARCENEIRO NIVEL FUNDAMENTAL RS 1.320,00 30h 05
MECANICO NIVEL FUNDAMENTAL RS 1.600,00 30h 02
MEDICO CARDIOLOGISTA NIVEL SUPERIOR RS 3.717,55 20h 05
MEDICO ORTOPEDISTA NIVEL SUPERIOR RS 3.717,55 20h 05
MEDICO PLANTONISTA NIVEL SUPERIOR RS 5.000,00 12h 15
MEDICO PSIQUIATRA NIVEL SUPERIOR RS 3.717,55 20h 05
MOTORISTA D ENSINO MEDIO RS 1.320,00 30h 20
NUTRICIONISTA NIVEL SUPERIOR RS 2.000,00 30h 05
PEDREIRO NIVEL FUNDAMENTAL RS 1.600,00|  30h 20
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PINTOR(A) NIVEL FUNDAMENTAL RS 1.320,00|  30h 06
PROCURADOR(A) NIVEL SUPERIOR R$ 4.000,00|  30h 03
PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO : 150h/a 15
ESPECIAL (A) & NIVEL SUPERIOR RS 3.315,41 mensgjs

RECEPCIONISTA NIVEL MEDIO RS 1.320,00 30h 20
SERVENTE DE PEDREIRO NIVEL FUNDAMENTAL RS 1.320,00 30h 15
SOLDADOR NIVEL FUNDAMENTAL RS 1.600,00 30h 02
TECNICO EM CONTABILIDADE NIVEL TECNICO RS 1.600,00 30h 02
TECNICO EM LABORATORIO NIVEL TECNICO RS 1.600,00 30h 05
TECNICO EM RADIOLOGIA NIVEL TECNICO RS 2.640,00 24h 06
TERAPEUTA OCUPACIONAL NIVEL SUPERIOR RS 2.000,00 30h 05
VIGIA NIVEL FUNDAMENTAL RS 1.320,00|  30h 15
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ADVOGADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

Possuir diploma/
certificado de
conclusdo de curso
superior completo
em Direito,
reconhecido pelo
MEC, ter registro na
Ordem dos

Advogados do Brasil.

03 (trés) anos de
atividade juridica
comprovada.

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO II
DOS REQUISITISO E ATRIBUICOES DOS CARGOS

ATRIBUICOES

Além das atribuicdes jd previstas em Lei Municipal e Estatuto Profissional, cabera ao
Advogado: Exercer a fungio de 6rgdo central de Consultoria Juridica do Municipio. Prestar
assessoria juridica em todas as areas de atividade do Poder Publico Municipal, sugerir e
recomendar providéncias para resguardar os interesses e dar seguran¢a aos atos e
decisdes da Administragdo. Acompanhar todos o0s processos administrativos de interesse
da municipalidade, tomando as providéncias necessarias para bem curar os interesses da
Administracdo. Analisar os contratos firmados pelo municipio, avaliando os riscos neles
envolvidos, com vistas a garantir seguranca juridica e lisura em todas as rela¢des juridicas
travadas entre o ente publico e terceiros. Acompanhar e participar efetivamente de todos
os procedimentos licitatérios. Elaborar modelos de contratos administrativos. Elaborar
pareceres sempre que solicitado, principalmente quando relacionados com a possibilidade
de contratacdo direta. Contratos administrativos em andamento, requerimentos de
funcionarios, realizar outras atividades inerentes ao cargo eftc,

ANALISTA DE
CONTROLE
INTERNO

Ensino superior
completo em
Administracdo,
Ciéncias Contabeis,

Direito ou Economia.

Executar atividades de controle interno, correicdo, ouvidoria e promogdo da integridade
publica, bem como a promogdo da gestdo publica ética, responsavel e transparente, na
Administracdo Direta e Indireta da Prefeitura; executar auditorias, fiscalizagdes, diligéncias
e demais acbes de controle e de apoio a gestdo, nas suas diversas modalidades,
relacionadas a aplicagdo de recursos publicos, bem como a administragdo desses recursos,
examinando a legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e efetividade dos atos governamentais, em seus aspectos
financeiro, orcamentario, contabil, patrimonial e operacional, podendo, inclusive, apurar
atos ou fatos praticados por agentes publicos ou privados na utilizagdo de recursos do
Municipio; realizar estudos e trabalhos técnicos que promovam o incremento da
transparéncia publica, a participacdo da sociedade civil na prevengdo da corrupgdo e o
fortalecimento do controle social.

ANALISTA DE
SISTEMAS

Possuir ensino
superior completo
na area de
Tecnologia da
Informacao (T1),
reconhecido pelo
MEC.

Experiéncia de no
minimo 06 {seis)
meses

Executa configuracdes de sistema operacional, realiza limpeza e conservagdo dos
equipamentos. Faz testes preventivos operacionais e de seguranga nos equipamentos e
demais periféricos. Realiza atendimentos de manutencdo em postos externos, faz emissdo
de relatérios técnicos de visitas e laudos de atendimento de manutengdo, auxiliar/orientar
os servidores no trato das rotinas didrias realizar outras atividades inerentes a funcdo a
critério do seu supervisor imediato e de acordo com as necessidades da administracdo.

ANALISTA DE
RECURSOS
HUMANOS

Possuir ensino
superior
reconhecido pelo
MEC, em
Administracdo,
Psicologia ou areas
correlatas.

Realizar analise da area de Recursos Humanos e departamento pessoal, executar as
atribuictes de admissdo e demisstes; levantar as necessidades de treinamento e avaliar o
desempenho de pessoal e desenvolver planos de cargos e carreiras e disseminar cultura
organizacional, realizar outras atividades inerentes a funcdo a critério do supervisor
imediato e de acordo da administracdo, bem como cuidar das rotinas do departamento
pessoal: elaborando folhas de pagamentos mensal, alimentar histérico funcional e
arquivar.

ANALISTA
JURIDICO

Possuir ensino
superior completo
em direito,
reconhecido pelo

Realizar atividades relacionadas ao planejamento, organizagdo, coordenagdo, supervisdo,
assessoramento, estudo, pesquisa, além da execucdo de tarefas que envolvam
processamento de feitos, apoio aos atos praticados pela procuradoria juridica, anélise e
pesquisa de legislacdo, de doutrina e de jurisprudéncia nos varios ramos do Direito,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

MEC.

GABINETE DO PREFEITO

estudo e pesquisa do Poder Judicidrio brasileiro, bem como a elaboragdo de laudos,
pareceres, atos e informagdes juridicas; executar atividades de analise de processo;
elaborar pareceres, atos administrativos, informacdes, relatérios e outros documentos de
informacao técnico-juridica; elaborar, executar, gerenciar e fiscalizar projetos de interesse
da Administracdo; acompanhar e atuar no assessoramento dos trabalhos de inspecdo,
mutirdo e correi¢do organizados pelo 6rgdo administrativo; assessorar no processo de
elaboracdo de normas de carater geral e abstrato, aplicaveis ao 6rgdo a que se destina;
auxiliar na elaboragdo e afericdo das metas relativas ao planejamento estratégico das
diversas unidades administrativas do érgdo; elaborar e promover pesquisas e estudos
acerca de matérias juridicas; receber e analisar peti¢des, processos e outros documentos;
classificar e autuar processos; realizar o processamento de feitos, com base na legislagao
pertinente e em normas técnicas; controlar a tramitagdo de processos e documentos;
conferir atos e andamentos processuais; encaminhar autos para publicagdo; providenciar
o cumprimento de decisdes e despachos; executar outras tarefas referentes a fungao.

.

ARQUITETO

Possuir Diploma/
certificado de
conclusdo de curso
superior completo
em arquitetura,
reconhecido pelo
MEC, com registro
no Conselho de
Arquitetura e
Urbanismo.

Elaborar laudos e pareceres relativos a arquitetura e urbanismo. Elaborar projetos para
espacos e prédios publicos. Analisar projetos de construcdo e reforma de loteamentos,
condominios referentes a ocupacdo do solo no municipio.

o

ASSISTENTE
SOCIAL

Possuir Diploma ou
certificado de
conclusdo de curso
superior completo
em Servigo Social,
reconhecido pelo
MEC, com registro
no Conselho de
classe.

Formular e executar programas, projetos, beneficios e servigos na garantia de direitos a
populacdo usudria, buscando interlocugdo com diversas areas e politicas publicas e
acionar os sistemas de garantia de direitos, com vistas a mediar seu acesso pelos usuarios
das politicas publicas; realizar pesquisas e diagnosticos para identificacdo das demandas e
reconhecimento das situagtes de vida da populagdo que subsidiem a formulacdo de
planos de politicas publicas; desenvolver estudos sistemdticos com equipes
multiprofissionais na perspectiva de andlise conjunta da realidade e planejamento das
acgdes; orientar individuos, familias, grupos e comunidades quanto aos direitos e realizar
atividades de informacdo, comunicacdo e defesa de direitos; mediar grupos coletivos no
fortalecimento de vinculos e superacdo de vulnerabilidades visando acolhimento entre
elas e a busca por superacdo; prestar assessoria a conselhos e érgdos da administracdo
publica em matéria relacionada a acesso aos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade; realizar visitas domiciliares e institucionais; alimentar sistemas, elaborar
relatorios, laudo e parecer sobre situagdes e populagdo em acompanhamento,
considerando o acesso dos usudrios a direitos e servicos pubicos; participar de Conselhos,
Conferéncias e outras instdncias coletivas que demandem a formulacdo de politicas
publicas e o controle democratico, na ampliagdo da participagdo de usuarios da populagdo
em geral; monitorar as agdes em desenvolvimento; acompanhar resultados da execucdo
de programas, projetos e planos; analisar as técnicas utilizadas; verificar atendimento de
compromissos acordados com o usudrio; criar critérios e indicadores p/ avaliacdo; aplicar
instrumentos de avaliagdo; avaliar cumprimento dos objetivos e programas, projetos e
planos propostos; avaliar a satisfagdo dos usudrios; desempenhar tarefas administrativas;
documentagdo oficial; cadastrar usudrios, entidades e recursos; controlar fluxo de
documentos; administrar recursos financeiros; controlar custos e dados estatisticos;
Executar demais tarefas de nivel de complexidade compativeis com a natureza do cargo
nas secretarias de saude, educacgdo ou assisténcia social.

AUDITOR FISCAL
DA RECEITA

Possuir
Diploma/Certificado

Constituir privativamente créditos tributarios, planejar, coordenar e executar atividades
de fiscalizagdo de receitas municipais em estabelecimentos, efetuar privativamente
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MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

Ensino Superior
completo,
reconhecido pelo
MEC, em
Administragdo,
Ciéncias Econdmicas,
Ciéncias Contabeis
ou Direito com
registro no
respectivo orgdo de
classe competente
no momento da
posse.

GABINETE DO PREFEITO

pericias, revisdes fiscais e contabeis, julgar privativamente no ambito administrativo como
representante da fazenda publica processo de impugnagdo de langamentos de créditos
tributarios, planejar, coordenar e executar atividades de elaboragdo e divulgacdo dos atos
normativos de elaboracdo de pareceres sobre a interpretagdo e a aplicagdo tributaria e de
orientacdo aos contribuintes e aos servidores do Grupo Ocupacional Fisco, formular
estudos econdmicos e politicas de administragdo tributaria, financeira e contdbil no
ambito municipal, colaborar com o planejamento, coordenacgao e execugdo das atividades
de controle interno no ambito do poder executivo municipal, planejar, coordenar e
executar de orientacdo aos demais orgdos e entidades do municipio no tocante a
Legislagdo Tributdria, financeira e contabil; participar da elaboracdo das propostas do
Plano Plurianual (PPA), das Lei das Diretrizes Orgamentarias (LDO) e da Lei Orgamentdria
Anual (LOA), colaborar na elaboraciio da programacao financeira do municipio, colaborar
com o planejamento a coordenacdo e a execucdo das atividades de captagdo de guarda e
de distribuicdo dos recursos publicos municipais, planejar, executar as atividades da divida
publica municipal quando for o caso gerir o patriménio mobilidrios do municipio,
colaborar com a gestdo da contabilidade geral do municipio, orientar, normatizar,
planejar, coordenar e executar as atividades relativas ao sistema financeiro e de
contabilidade; colaborar com a elaboracdo a analise dos demonstrativos contdbeis do
balanco geral do municipio, bem como os exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal;
colaborar com as demais atividades de alta complexidade inerentes ao funcionamento da
secretaria de finangas e da fazenda nas dreas tributarias, financeiras, contabeis e
orcamentarias, patrimonial, tecnoldgica, recursos humanos e de administracdo geral.

)

AUKXILIAR
ADMINISTRATIVO

Possuir ensino medio
completo no
momento da posse.

Desenvolver acgdes de dmbito administrativo, visando apoiar os diversos setores e
programas existentes na administragdo municipal; encaminhar processos, preparar ordens
de servico, circulares, exposicdo de motivos, pareceres, informacdes, minutas de decretos;
executar servigos de controle e elaborar relatérios; preparar prestagao de contas, usando
demonstrativo de recebimento e gastos, preenchendo relatério e formuldrio proprios;
conferir, acompanhar e informar assuntos pendentes; levantar dados necessarios a
elaboracdo de relatérios mensais; conferir estoques; redigir expedientes, tais como:
cartas, oficios, memorandos, atas, termos de ajustes, apostilas, contratos entre outros,
observando os padrdes estabelecidos de forma e estilo; organizar compromissos de sua
chefia, secretariando reunides e outros eventos, fazendo convocagdes, redigindo atas,
dispondo horarios de reunides, entrevistas e solenidades, especificando os dados
pertinentes e fazendo as necessarias anotagdes em agendas facilitando o cumprimento
das obrigactes assumidas; digitar e digitalizar documentos diversos, tais como: oficios,
requerimentos, memorandos, declaragdes etc.; lancar em relatério a movimentagdo
bancaria de debito e credito quando necessario. Montar e informar processos de
prestacdo de contas, usando notas fiscais, anexando recibos e propostas; receber, conferir
e comprovar o expediente relativo a unidade em que estiver lotado, bem como
providenciar sua distribuicdo e expedigdo; localizar processos junto ao Protocolo Geral;
recepcionar pessoas que se dirijam ao seu setor, tomando ciéncia dos assuntos a serem
tratados, para encaminhd-las ao local conveniente ao prestar-lhe as informagdes
desejadas; organizar e manter arquivos e fichdrios de documentos referentes ao setor,
procedendo a classificacdo, etiquetagem e guarda dos documentos, para conserva-los e
facilitar a sua consulta; verificar entrada de materiais, de acordo com a nota fiscal,
conferindo seus valores; fazer vistoria dos bens patrimoniais do municipio; atender e
informar ao publico externo; assistir a chefia no levantamento e distribuigdo de servigos
administrativos; orientar, rever e executar trabalhos que envolvam aplicagbes de leis e
técnica administrativas; elaborar relatério, informagdes e pesquisa sobre assuntos
relacionados com a especialidade especifica; assessorar, supervisionar e coordenar
trabalhos de nivel médio; controlar cartdes de ponto, observando se foi colocado
corretamente, nome, funcdo e executar outras tarefas relacionadas ao cargo. Participar de
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GABINETE DO PREFEITO

comissdes, quando requerido pela administracao.

AUXILIAR DE
EDUCAGAO
ESPECIAL

Possuir ensino médio
completo no
momento da posse.

Selecionar métodos, técnicas, materiais pedagdgicos e de estimulagdo; distribuir o
material pedagdgico segunda a faixa etdria; acompanhar a sua utilizacdo e zelar pela sua
guarda, com a participacdo da crianga; estimular o desenvolvimento do PCD, respeitando
seus valores, sua individualidade e sua faixa etdria; participar das reunides de estudo em
busca de uma melhor qualidade no atendimento; observar o estado geral dos alunos
(higiene, salide e outros); acompanhar e assessorar o processo de alimentacdo, sono e
higiene da crian¢a; desenvolver atividades pedagogicas e recreativas com as criangas,
observando e registrando os fatos ocorridos durante a atividade, a fim de garantir o bem
estar e o desenvolvimento sadio das mesmas; participar da manutengdo das condigbes
ambientais; auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional,
dentre outras a serem delegadas pelo superior hierarquico.

>

AUXILIAR DE
ELETRICISTA

Possuir ensino
fundamental no
momento da posse,
bem como curso de
formagao em NR10.

Auxiliar nas atividades de manutencdo e conservacdo das instalagbes elétricas. Ajudar
nos servicos de reparos mecdnicos e elétricos em equipamentos, maquinas e instalacbes
de média e baixa tensdo. Ajudar a realizar manutengdes corretivas e preventivas de
natureza elétrica. Servicos basicos de natureza civil, mecédnica, eletrbnica e de
instrumentacdo correlacionados as atividades elétricas. Elaboragdo de croquis,
esquemas, diagramas de alteracdes executadas em campo.

ﬂauxmAR DE

ENGENHARIA

Possuir Curso
técnico em
edificagdes,
reconhecido pelo
MEC e Registro no
conselho de classe
no momento da
posse.

Efetuar os levantamentos de quantidades das atividades referentes as edificagbes e
infraestrutura da obra, mediante analise do projeto e levantamento das necessidades,
visando contribuir na aquisigdo dos recursos necessarios para a execuc¢do da obra. Fazer o
acompanhamento de obras, medicdes, controle de materiais, mdo de obra e empreiteiros;
elaborar os relatérios topograficos descritivos e levantamento de dados; auxiliar na
elaboracdo de projetos de engenharia. Elaborar planilha orcamentaria dos projetos
arquitetdnicos e complementares. Desenvolver projetos em geral com direcionamento de
arquitetos e engenheiros. Desenvolver especificacbes do projeto arquitetdnico executivo,
com apoio de lideranca imediata. Verificar composicGes de pregos unitarios. Aferir
medictes de forma a averiguar a conformidade dos servigos executados. Vistoriar obras e
identificar se elas estdo de acordo com as normas e procedimentos estipulados para
liberagdo de alvara e emissdo de habite-se. Organizar, fiscalizar e acompanhar a execugdo
de contratos de obras e atas de registros de preco. Realizar cotacdo de precos de insumos
e servicos de engenharia. Auxiliar engenheiros e arquitetos na produgdo de estudos
técnicos preliminar. Produzir termos de referéncias de servicos de obra de engenharia.
Desenvolver planilhas de calculo; locar obras; conferir cotas e medidas; desenvolver
projetos sob supervisdo; coletar dados do local; elaborar plantas segundo normas e
especificagbes técnicas. Conferir projetos, selecionar documentos para legalizagdo da
Obra, encaminhar projetos para aprovagao junto aos drgaos competentes; controlar prazo
de documentacdo; organizar arquivos técnicos. orcar obras; fazer estimativas de custo;
interpretar projetos e especificacdes técnicas; fazer visita técnica para levantamento de
dados; elaborar planilha de quantidade e de custos; elaborar cronograma fisico financeiro.
Executar outras tarefas de nivel de complexidade compativeis com a natureza do cargo.

AUXILIAR DE
FARMACIA

Possuir ensino médio
completo no
momento da posse.

Receber, conferir, guardar e separar medicamentos e outros produtos farmacéuticos;
prestar auxilio no recebimento dos medicamentos verificando a quantidade, a validade e o
laudo; atender ao publico a aos prontudrios médicos; zelar pela limpeza e higienizacdo e
organizacdo do setor farmacéutico; registrar e controlar os estoques de medicamentos e
toda linha de produtos que circulam no dmbito do setor de farmacia; requisitar e separar
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

GABINETE DO PREFEITO

medicamentos para todas as secBes e postos da Secretaria da Saude; cadastrar
informacBes e dados; realizar consultas junto aos sistemas informatizados de farmdcia e
do almoxarifado; executar trabalhos de digitacdo atinentes as atividades da secdo;
elaborar e separar as solicitacdes das unidades dos servicos de saude, dando baixa em
suas respectivas fichas; relatar as necessidades de compra quando o estoque atingir sua
quantidade minima de demanda, bem como, as validades proximas ao vencimento;
auxiliar na elaborac3o dos relatérios e pedidos de medicamentos dos programas; realizar
outras atribuicdes correlatas, a critério do superior imediato.

AUXILIAR DE
MECANICO

Possuir ensino
fundamental e
certificagdo em
mecanica de
autamoveis no
momento da posse.

Auxiliar na manutencdo de maguinas, motores, e equipamentos industriais e de veiculos.
Realizar transporte de equipamentos e ferramentas necessarios ao trabalho. Realizar a
limpeza, conservagdo e guarda das pegas e de ferramentas e equipamentos utilizados.
Auxiliar o mecanico nas tarefas de montagem e desmontagem de maquinas e motores em
geral, executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

BIOMEDICO

o

Possuir ensino
superior completo,
reconhecido pelo
MEC, em
Biomedicina e
registro no
respectivo conselho
de classe.

Realizar Analises Clinicas e Banco de Sangue; assumir e executar o processamento de
sangue, suas sorologias e exames pé-transfusionais, assumindo chefias técnicas,
assessorias e diregio destas atividades; assumir o assessoramento e executar atividades
relacionadas ao processamento sem- industrial e industrial do sangue, hemoderivados e
correlatos, estando capacitado para assumir chefias técnicas e assessorias destas
atividades; realizar analises fisico-quimicas e microbiologicas para o saneamento do meio
ambiente; realizar exames que utilizem como técnica a reagdo em cadeia da polimerase
(PCR), podendo para tanto assumir a responsabilidade técnica e firmar os respectivos
laudos; 6-Realizar exames de Biologia Molecular, cito genética Humana e Genética
Humana Molecular (DNA), podendo para tanto. Realizar as andlises, assumir a
responsabilidade técnica, firmar os respectivos laudos e transmitir os resultados dos
exames laboratoriais a outros profissionais, como consultor, ou diretamente aos pacientes,
como aconselhador genético; identificar, classificar e estudar os microrganismos
causadores de enfermidades, além de desenvolver medicamentos e produzir vacinas para
combaté-las; realizar toda e qualquer coleta de amostras bioldgicas para Realizagdo dos
mais diversos exames, como também supervisionar os respectivos setores de coleta de
materiais biologicos de qualquer estabelecimento a que isso se destine; exercer outras
atividades correlatas.

Possuir ensino

Executar trabalhos gerais de carpintaria em obras de construgdo civil, utilizando
ferramentas e equipamentos, para atender a demanda de servigos. Construir, encaixar e
manter no local das obras, armacGes de madeira dos edificios e das obras similares,
utilizando processos e ferramentas adequadas para compor alvenarias, armacbes de
telhado, andaimes e elementos afins. Instalar e ajustar esquadrias de madeira e outras

MEC, em Pedagogia,

CARPINTEIRO f:i?::lrgtinr:zl pecas tais como: janelas, portas, escadas, rodapés, divisorias, forros e guarnigoes.
Construir formas de madeira para concretagem. Reparar elementos de madeira, substituir
momento da posse , : : ; .
total ou parcialmente, pegas desajustadas ou deterioradas ou fixando partes soltas. Aferir
ferramentas de corte. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade.
Possuir ensino Desempenha um trabalho de promoc¢do do desenvolvimento de potencialidades e
EDUCADOR superior, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, através de acdes de cardter
SOCIAL reconhecido pelo preventivo, protetivo e proativo; desempenhar trabalhos através de oficinas e palestras.

Av. Joaquim Falcéo, n® 109, Centro - Pombos/Pernambuco, CEP 55.630-000, Fone 081 3536.1213,
CNPJ n® 11.049.848/0001-21 aaid
“A Grande Obra é Cuida do Povo”
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Servico Social,
Psicologia,
Sociologia,
Antropologia e etc.

GABINETE DO PREFEITO

ELETRICISTA

Possuir Nivel Médio,
Curso técnico
profissionalizante na
area, bem como
curso de formacdo
em NR10 no
momento da posse.

Planejar servicos elétricos, montar e reparar instalaces elétricas e equipamentos
auxiliares nas diversas reparticdes, utilizando ferramentas e aparelhos de medicdo, para
assegurar o bom funcionamento do sistema elétrico; efetuar ligagdes provisérias de luz e
forca em equipamentos portdteis e maquinas diversa; substituir ou reparar refletores ou
antenas; elaboracdo de croquis, esquemas, diagramas de alteragdes executadas em
campo; executar outras atividades compativeis. Instalar, inspecionar e reparar instalagbes
elétricas, interna e externa, lumindrias e demais equipamentos de iluminagdo puablica.
Reparar, buzinas, interruptores, reles, reguladores de tensdo, instrumentos de painel
acumuladores; executar a bobinagem de motores. Executar e consertar redes de
iluminagdo municipais e de sinalizagdo.

ENCANADOR

N

Possuir ensino
fundamental
completo no
momento da posse

Instalar e consertar redes de distribuicdo, adutoras, conexdes, equipamentas hidraulicos,
ligacBes domiciliares de dgua e esgoto, valvulas e registros; fazer instalagdes, consertos e
manutencdo de adutoras, redes de distribuicdo de dgua, registros, hidrantes, ventosas,
vélvulas e conexdes em geral. Executar ligacdes domiciliares, aplicacdo de redes de
concertos de ligacdes, tanto de dgua como de esgoto. Efetuar mudancgas de ligacOes,
instalacdes e retiradas de hidrometros de ligagdes domiciliares. Relacionar e especificar
tipos e quantidades de materiais necessarios ao servico e providenciar a retirada do
almoxarifado. Efetuar a manutenc¢do e a limpeza dos instrumentos e equipamentos de uso
didrio e efetuar a instalacdo, conserto e manutencdo de redes e coletoras de esgoto;
relatar as atividades desenvolvidas, de acordo com os critérios da autarquia. Fazer e
reparar pocos de visita, pocos de limpeza, caixas de protecdo e registros e pisos de
sistema. Participar e executar servicos de plantdo em feriados, finais de semana e
noturnos, cumprindo as demais obrigacdes do cargo; fazer a coleta das amostras e dgua
para exame e praticar outras ofertas do cargo. Operacionalizam projetos de instalagdes de
tubulacdes, definem tragados e dimensionam tubulacBes, especificam, quantificam e
inspecionam materiais, preparam locais para instalar sistemas hidrdulicos, consertam
tubulacdes, instalagdes de aparelhos sanitarios em geral, caixa de descarga, pias,
torneiras e efetuar consertos. Captacdo e elevagdo d'agua, utilizando-se de instrumentos
apropriados, para possibilitar a condugdo de ar, dgua, vapor e outros fluidos bem como a
implantacdo de redes de agua e esgoto. Executar assentamento de tubos, manilhas e
conexdes. Corrigir vazamentos em redes de dgua. Desobstruir as redes de esgoto. Instalar
condutores de dgua e esgoto. Consertar calhas e condutores. Executa outras atividades
correlatas.

ENGENHEIRO
AGRONOMO

Possuir Curso
superior,
reconhecido pelo
MEC, em Engenharia
Agrondmica/
Agronomia ou
ciéncias agrarias e
registro no conselho
de classe.

Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando
estudos, experiéncias e analisando os resultados obtidos, para melhorar a germinacdo de
sementes, o crescimento de plantas e o rendimento das colheitas. Estudar os efeitos da
rotatividade, drenagem, irrigacdo e adubagem, realizando experiéncias e analisando seus
resultados nas fases da semeadura, cultivo e colheita, para determinar as técnicas de
tratamento do solo. Elaborar e desenvolver métodos de combate as ervas daninhas,
enfermidades da lavoura e praga de insetos, baseando-se em experiéncias e pesquisas,
para preservar a vida das plantas. Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas,
bem como alunos de escolas, sobre sistemas e técnicas de exploracdo agricola, formas de
organizacdo, condi¢des de comercializagdo, para aumentar a produgdo e garantir seu
comeércio. Coordenar atividades de formagdo de viveiros de mudas, controle de plantio e
replantio, substituindo arvores, quando necessario, para promover o desenvolvimento da
arborizagao das vias publicas e manutencao de parques, jardins e dreas verdes. Executar
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

GABINETE DO PREFEITO

outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO

® v

Possuir Curso
superior,
reconhecido pelo
MEC, em Engenharia
Civil e 03 (trés) anos
de experiéncia
comprovada e
registro no conselho
de classe.

Elaborar, executar e dirigir projetos de Engenharia Civil relativos a edificacdes,vias
publicas, sistema de dgua e esgoto e preparar planos, métodos de trabalho e outras
tarefas afins; planejar,organizar, executar e controlar projetos na drea da construgdo civil,
realizar investigacdes e levantamentos técnicos, definir metodologia de execugao,
desenvolver estudos ambientais, revisar e aprovar projetos, especificar equipamentos,
materiais e servicos; orcar a obra, compor custos unitirios de mdo de obra,
equipamentos, materiais e servigos, apropriar custos especificos e gerais da obra; elaborar
planilhas orcamentarias para licitagdes de obras civis; executar obra de construgdo civil,
controlar cronograma fisico e financeiro, fiscalizar, supervisionar seguranga e aspectos
ambientais da obra; prestar consultoria técnica, periciar projetos e obras (laudos e
avaliacSes), avaliar dados técnicos e operacionais, programar inspecdo preventiva e
corretiva e avaliar relatorios de inspecdo; controlar a qualidade da obra, materiais e
servigos, identificar métodos e locais para instalagdo de instrumentos de controle de
qualidade; elaborar normas e documentagdo técnica, procedimentos e especificacdes
técnicas, normas de avaliacio de desempenho técnico e operacional, normas de ensaio de
campo e de laboratério; participar de programa de treinamento, quando convocado e
participar, conforme a politica interna da instituigdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; trabalhar segundo
normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservagao
ambiental; planejamento vidrio, inclusive vias de pedestres, faixas de transito, calgadas e
ciclovias. Analises de propostas e precos de engenharia. Formacdo de pregos na
engenharia consultiva e de projetos. Formulacdo de pareces de engenharia. Produgdo de
estudos técnicos preliminar. Producdo de temos de referéncia. Executar demais tarefas
pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica;
executar outras atividades correlatas ao cargo.

o

FARMACEUTICO

Possuir Curso
superior,
reconhecido pelo
MEC, em Farmacia e
registro no conselho
de classe.

Controlar e registrar dispensacdo, prazo de validade, lote e data de fabricagdo de
medicamentos entorpecentes, psicotropicos e correlatos; controlar o recebimento e
estoque de medicamentos e materiais, material penso e armazenamento dos mesmos;
participar da coordenacdo, supervisdo, auditoria e certificagdo de agbes e servigos no
ambito das atividades clinicas do farmacéutico; realizar gestdo de processos e projetos,
por meio de ferramentas e indicadores de qualidade dos servigos clinicos prestados;
buscar, selecionar, organizar, interpretar e divulgar informac@es que orientem a tomada
de decisbes baseadas em evidéncia, no processo de cuidado a saude; interpretar e
integrar dados obtidos de diferentes fontes de informagdo no processo de avaliagdo de
tecnologias de salde; participar da elaboragdo, aplicagdo e atualizagdo de formularios
terapéuticos e protocolos clinicos para a utilizagdo de medicamentos e outras tecnologias
em salde; desenvolver agdes p/ prevencdo, identificacdo e notificacdo de incidentes e
queixas técnicas relacionadas aos medicamentos e a outras tecnologias em salde;
participar de comissdes e comités no ambito das instituicdes e servicos de salde,
voltados para a promogdo do uso racional de medicamentos e da seguranca do paciente;
participar do planejamento, coordenacdo e execucdo de estudos epidemioldgicos e
demais investigacGes de cardter técnico-cientifico na area da saude; documentar todo o
processo de trabalho, monitorando produtos, processos, areas e equipamentos; emitir
laudo, parecer e relatério; controlar descarte de produtos e materiais; realizar tarefas
especificas de desenvolvimento, dispensagdo, controle, armazenamento, distribuicao,
transporte e supervisao de produtos da area farmacéutica; utilizar recursos de
informatica e executar demais tarefas compativeis com o exercicio do cargo.

FISCAL DE OBRAS

Possuir Curso
técnico em
edificagbes,

Realizar tarefas relacionadas a respectiva competéncia funcional disciplinada nos codigos
de obras, posturas, fiscalizar as obras sem alvards, notificar, embargar e atuar obras.
Fiscalizar as obras publicas e particulares, concluidas ou em andamento, abrangendo
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reconhecido pelo
MEC e Registro no
conselho de classe
no momento da
posse.

GABINETE DO PREFEITO

também demolicBes, terraplanagens, parcelamento do solo, a colocagdo de tapumes,
andaimes, telas plataformas de protegdo e as condigdes de seguranca das edificagdes;
fiscalizar o cumprimento do Codigo de Qbras e Edificagbes, do Plano Diretor Participativo
e da Lei Municipal de Parcelamento do Solo; emitir notificagdes, lavrar autos de infragdo e
expedir multas aos infratores da legislacdo urbanistica Municipal; reprimir o exercicio de
atividades desenvolvidas em desacordo com as normas estabelecidas na legislagao
urbanistica Municipal, as edificaces clandestinas; Realizar vistoria para a expedi¢do de
“Habite-se” das edificacdes novas ou reformadas; definir a numeracdo das edificagdes, a
pedido do interessado; elaborar relatério de fiscalizagdo; orientar as pessoas e 0s
profissionais quanto ao cumprimento da legislacdo; apurar as denuncias e elaborar
relatério sobre as providéncias adotadas; fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a
edificacdes, parcelamento, uso e ocupacdo do solo e demais disposigdes da legislagdo
urbanistica; colaborar na coleta de dados e informacdes necessarias ao Cadastro Técnico
Municipal; sugerir medidas que visem o aperfeicoamento da legislagdo Municipal;
Verificar o dimensionamento de imdveis para efeito de registro cadastral; verificar a
atualizacdo de planta de valores imobiliarios do municipio; verificar o langamento de
multas pelos agentes; verificar o langamento de dados no cadastro imobiliario;
supervisionar o lancamento na divida ativa do municipio inerente a respectiva drea de
atuacdo nos limites da competéncia funcional. Realizar outras atribuigdes correlatas.

FISCAL DE
TRIBUTOS

N

Possuir
Diploma/Certificado
Ensino Superior
completo,
reconhecido pelo
MEC, em
Administracao,
Ciéncias Econémicas,
Ciéncias Contabeis
ou Direito com
registro no
respectivo orgdo de
classe competente
no momento da
posse.

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributaria; constituir o crédito tributario mediante
langamento; controlar a arrecadagdo e promover a cobranga de tributos; analisar e tomar
decisbes sobre processos administrativos fiscais; controlar a circulacdo de bens,
mercadorias e servigos; atender e orientar contribuintes; coordenar e dirigir 6rgaos da
administragdo tributdria; executar outras tarefas correlatas.

FISIOTERAPEUTA

Possuir graduacdo
em Fisioterapia, em
curso devidamente
reconhecido e
registrado pelo
Ministério da
educacdo (MEC), e
registro no Conselho
Regional de
Fisioterapia no
momento da

posse.

Elaborar o diagnostico fisioterapéutico compreendido como avaliagdo fisico funcional,
sendo esta um processo pelo qual, através de metodologias e técnicas fisioterap8uticas,
sao analisados e estudados os desvios fisico-funcionais intercorrentes, na sua estrutura e
no seu funcionamento, com a finalidade de detectar e paramentar as alteracdes
apresentadas consideradas os desvios dos graus de normalidade para os de anormalidade,
prescrever, baseado no constatado na avaliagdo fisico-funcional as técnicas proprias da
fisioterapia, qualificando-as e quantificando-as, dar ordenacdo ao processo terapéutico
baseando-se nas técnicas fisioterapéuticas indicadas; induzir o processo terapéutico no
paciente; dar altas nos servicos de fisioterapia, utilizando o critério de reavaliacdes
sucessivas que demonstrem ndo haver alteracdes que indiqguem necessidade de
continuidade dessas praticas terapéuticas; auxiliar o secretario de salde, exercer outras
atividades correlatadas.

FONOAUDIOLOGO

Possuir Ensino
Superior completo,
reconhecido pelo
MEC, em

Identificar problemas e deficiéncias ligadas a comunicagdo oral; proceder a terapias e
treinamentos fonéticos, auditivos e de dicgdo, nos estabelecimentos municipais e nos
servigos assisténcias do municipio; realizar treinamento de fala, voz, linguagem, expressdo
e compreensao do pensamento verbalizado; empregar técnicas de avaliagdo, correcdo e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

Fonoaudiologia e
registro no Conselho
regional de
Fonoaudiologia
(CREFONO) no
momento da

posse.

GABINETE DO PREFEITO

treinamento de empostacdo de voz; participar de programas de salde comunitario,
através de creches, escolas e entidades assisténcias; realizar treinamento de fala,
linguagem, voz, expressdo e compreensdo do pensamento verbalizado; empregar técnicas
de avaliagdo, corregdo e treinamento de empostag¢ao de voz.

™

GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

Possuir ensino médio
completo e ter
concluido
adequadamente o
curso de formacdo
inicial no momento
da posse.

Exercer suas atividades em toda a extensdo do territério do municipio; cumprir as leis e
assegurar exercicio dos poderes constituidos, no dmbito de sua competéncia; atuar em
colaboracdo com érgdos estaduais e federais na manuten¢do da ordem e da seguranca
publica, atendendo as situacBes excepcionais; atuar em colaboragdo com o o6rgdo
executivo municipal de transito na fiscalizacdo do transito e transporte municipal,
obedecidos os temos e condigdes do Codigo de Transito Brasileiro; atender a populagdo
em eventos danosos, auxiliando a Comissdo Municipal de Defesa Civil e as autoridades
competentes no municipio; participar das comemoragdes civicas de feitos e fatos
programados pelo municipio; participar de atividades didatico-pedagodgicas, nas escolas,
com énfase na prevencdo a criminalidade e a vicléncia; ter a verdade e a responsabilidade
como fundamento da dignidade pessoal; exercer, com autoridade, eficiéncia e probidade,
as funcdes que lhe couberem em decorréncia do cargo; respeitar a dignidade da pessoa
humana; cumprir e fazer cumprir as leis, os regulamentos, as instru¢des e as ordens das
autoridades competentes; ser justo e imparcial em sua atividade; zelar pelo preparo,
moral, intelectual e fisco, tendo em vista o cumprimento de seus deveres; praticar a
camaradagem e desenvolver, permanentemente, o espirito de corporagdo; ser discreto
em suas atividades, maneiras e em linguagem escrita e falada; abster-se de tratar de
matéria sigilosa da corporacdo a que serve, fora do dmbito apropriado; acatar ordens das
autoridades competentes legalmente constituidas; cumprir seus deveres de cidaddo;
proceder de maneira ilibada na vida publica e no particular; observar as normas de boa
educac3do; abster-se de fazer uso do cargo que ocupa na corporagdo para obter facilidades
pessoais de qualquer natureza ou para encaminhar negocios ou assuntos particulares ou
de terceiros; zelar pelo bom nome da corporagdo a que serve e de cada um de seus
integrantes; realizar outras atividades relacionadas ao cargo a critério do seu superior
imediato.

™

Possuir ensino

Confeccdo e montagem de estruturas e pecas projetadas sob medida. Construgao e
manutencdo de moveis em geral. Execugdo e interpretacdo de desenhos, esbocos e
plantas. Preparar o local de trabalho, ordenando o fluxo do processo de producdo.
Confeccionar moéveis sob medida ou restaura-los, embalar, transportar e montagem do

mecdanica de
automaoveis no
momento da posse.

MARCENEIRO fundamental produto no local da instalacdo em conformidade com as normas e procedimentos técnicos
e de segurancga, qualidade, higiene e preservacdo ambiental. Executar outras atividades
correlatadas.

Realizar manutengdo em componentes, equipamentos e magquinas, veiculos automotores

Possuir ensino e maquindrio pesado (cacamba basculante, motoniveladora, pd& mecanica,

fundamental e retroescavadeira e trator agricola). Realizar manutencdo preventiva e corretiva, realizar a

MECANICO certificagdo em troca de componentes danificados e testes de funcionamento. Planejar atividades de

manutencdo. Avaliar condicSes de funcionamento e desempenho de componentes de
madaquinas e equipamentos. Lubrificar maquinas, componentes e ferramentas. Documentar
informacdes técnicas. Realizar acdes de qualidade e preservagdo ambiental. Executar
outras tarefas relacionadas com o cargo. Trabalhar de acordo com normas de seguranga.
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| MEDICO
CARDIOLOGISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

Possuir Curso
superior completo
em medicina,
reconhecido pelo
MEC, com registro
no Conselho de
Medicina; e
certificado de
residéncia médica
em cardiologia
reconhecido pela
Comissdo Nacional
de Residéncia
Médica ou
Especializacdo em
cardiologia
reconhecida pelo
MEC.

GABINETE DO PREFEITO

Fica determinada as atribuigcdes previstas em lei, bem como as Técnicas aplicadas a ciéncia
correlata, os Médicos, no ambito de sua atuagdo e especialidade deverdo ainda: Realizar
consultas e atendimentos médicos. Tratar pacientes. Implementar agdes para promogao
da saude. Coordenar programas e servicos em saude. Efetuar pericias, auditorias e
sindicAncias em satide. Elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea médica.
Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda
que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal.
Emitir diagndsticos. Prescrever medicamentos relacionados as patologias especificas.
Respeitar a ética médica. Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes da funcao.
Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da doenca. Efetuar exames médicos, analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com padrdes normais, para
confirmar ou informar o diagndstico. Prestar atendimento em urgéncias clinicas. Evoluir os
pacientes examinando-os, prescrevendo-os e ministrando tratamentos para as diversas
patologias, aplicando métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente,
segundo o plano terapéutico e protocolos definidos. Registrar em prontudrio do paciente
o diagnostico, tratamento e evolugdo da doenca. Acompanhar paciente em seus exames
interna e extremante. Buscar sclucionar os problemas dos pacientes existentes no seu
plantdo. Informar a equipe sobre situagBes e necessidades dos pacientes. Quando for o
caso, cumprir com sua escala de plantdo, previamente construida e informada pela
Coordenacdo da Unidade. Participar das reunides clinicas realizadas, quando convocado.
Preencher o livro de ocorréncias do plantdo. Participar do acolhimento atendendo as
intercorréncias dos usudrios. Garantir a integralidade da atencgdo a sadde do usudrio. Ser
responsavel pelo equipamento que utilizar no atendimento aos pacientes e utiliza-lo de
forma adequada para garantir a sua durabilidade e eficiéncia. Manter informado os
pacientes e seus familiares. Encaminhar, quando necessério, usuarios a outros pontos de
atencdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento
do plano terapéutico deles. Contribuir, Realizar e participar das atividades de educagdo
permanente de todos os membros da equipe. Executar outras tarefas correlatas a sua érea
de competéncia, inclusive as previstas no regulamento da profissdo e as especificas
inerentes a sua especializacdo e/ou definidas em regulamento.

MEDICO
ORTOPEDISTA

Possuir Curso
superior completo
em medicina,
reconhecido pelo
MEC, com registro
no Conselho de
Medicina; e
certificado de
residéncia médica
em ortopedia
reconhecido pela
Comissao Nacional
de Residéncia
Médica ou
Especializacdo em
ortopedia
reconhecida pelo
MEC.

Prestar assisténcia médica em ortopedia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes
a especialidade e executando tarefas afins; clinicar e medicar pacientes dentro de sua
especialidade; realizar solicitacdo de exames diagndsticos especializados relacionados a
sua especialidade; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os
com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico; emitir diagnostico,
prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenga;
prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar
dados na sua drea de atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de saude da
populacdo; elaborar programas educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado
para a comunidade em geral; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos
que indica ou do gqual participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha
praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente
ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar qualificacdo,
capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que
atua e demais campos da administragdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes
as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informacgdes ou
noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servigo publico; apresentacgdo de relatdrios semestrais das atividades para
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analise; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

MEDICO
PEDIATRA

o

Possuir Curso
superior completo
em medicina,
reconhecido pelo
MEC, com registro
no Conselho de
Medicina; e
certificado de
Residéncia médica
em Pediatria
reconhecida pela
Comissdo Nacional
de Residéncia
Meédica ou
Especializacdo em
pediatria
reconhecida pelo
MEC.

Realizar consultas médicas, emite diagndstico, prescreve tratamento, realiza intervengdes
de pequenas cirurgias; aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina
preventiva e terapéutica para promover; proteger e recuperar a salde dos clientes e da
comunidade: realizar exames clinicos, diagndsticos e tratamento medico; desenvolver
atividades de educacdo em salde publica, junto com o paciente e a comunidade;
participar das ac@es de vigilancia em salde. Executar tarefas afins.

o

MEDICO
PLANTONISTA

Possuir Ensino
Superior Completo,
reconhecido pelo
MEC, em Medicina e
registro no
respectivo conselho
de classe.

Realizar exames médicos, compreendendo andlise, exame fisico, solicitando exames
complementares quando for necessdrio, emitir diagndsticos, acompanhar pacientes
internados, prescrever e ministrar tratamento para as diversas doengas, perturbacdes e
lesdes do organismo humano, aplicar os métodos de medicina preventiva, definir
instrucdes, praticar atos cirdrgicos e correlatos, emitir laudos, pareceres e guias de
internacdo hospitalar/ambulatoriais; aplicar as leis e regulamentos da salde publica,
desenvolver aces de salde coletiva, participar de processos educativos, de ensino,
pesquisa e de vigildncia em saldde; investigar casos de doencas de notificagdo
compulsdria, fazendo exames clinicos, laboratoriais e epidemiologicos de paciente,
avaliando-o com a equipe, para estabelecer o diagnéstico definitivo da doenga; participar
da investigacdo epidemioldgica de agravos inusitados, levantando esclarecimentos sobre a
doenca, diagnosticando a sua natureza, a fonte de proliferacdo e os meios de transmissdo,
para orientar sobre as medidas de prevencdo e controle adequados; analisar o
comportamento das doengas, a partir da observacdo de dados clinicos, laboratoriais e
epidemioldgicos, analisando registros, dados complementares, investigacdes em campo e
fazendo relatérios, para adogdo de medidas de prevencdo e controle; participar do
planejamento, execugdo e avaliagdo dos planos, projetos e programas do setor de salde;
participar dos programas de capacitacdo e reciclagem do pessoal envolvido nos assuntos
ligado a drea de saude; participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de campanhas
de vacinagdo, segundo as necessidades e a divisdo de trabalho da coordenagdo local;
desenvolver atividades de educagdo em salde no servico e na comunidade, através de
grupos efou movimentos da sociedade civil organizada, sobre temas e assuntos de
interesses da populacdo e considerados importantes para a saude; elaborar projetos e
participar da execugdo, andlise e avaliagio de pesquisa e elaboracdo de trabalhos
cientificos na area de saude; orientar servidores da classe anterior, quando for o caso,
sobre as atividades que deverdo ser desenvolvidas; supervisionar, avaliar e emitir parecer
sobre o credenciamento de clinicas, hospitais e laboratdrios; assessorar superiores para
autorizagdo de prorrogacdo de internagbes; Realizar visitas hospitalares diariamente,
emitindo relatorios pertinentes; prescrever medicamentos e outras formas de tratamento,
empregando processos adequados e instrumentagdo especifica e tratamentos cirdrgicos;
executar outras tarefas afins.
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PSIQUIATRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

Possuir Curso
superior completo
em medicina,
reconhecido pelo
MEC, com registro
no Conselho de
Medicina; e
certificado de
Residéncia médica
em Psiquiatria
reconhecida pela
Comissao Nacional
de Residéncia
Médica ou
Especializacao em
psiquiatria
reconhecida pelo
MEC.

GABINETE DO PREFEITO

Realizar consultas médicas, emitir diagnostico, prescrever tratamento, realiza intervengdes
de pequenas cirurgias; aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de Medicina
preventiva e terapéutica para promover; proteger e recuperar a satde dos clientes e da
comunidade; realizar exames clinicos, diagnésticos e tratamento medico; desenvolver
atividades de educacdo em salde publica, junto com o paciente e a comunidade;
executar tarefas afins.

MOTORISTA D

Possuir Ensino
Meédio Completo
reconhecido pelo
MEC, bem como
Curso de
Capacitagado
transporte escolar e
Carteira Nacional de
Habilitacdo Categoria
D, no momento da
posse.

Dirigir veiculos, acionando comandos, respeitando as regras de transito, efetuar
transporte de autoridades, funcionarios e outros devidamente autorizados; controlar o
embarque e desembarque de estudantes e os orientar quanto a chegada nos locais de
destino. Executar procedimentos para garantir seguranca e o conforto dos estudantes.
Zelar pela conservacdo, limpeza e funcionamento do veiculo sob sua responsabilidade,
fazendo pequenos reparos de emergéncia e informando a chefia quanto a necessidade de
revisdbes para assegurar seu perfeito estado; reabastecer, corrigir pequenos defeitos
eventuais e providenciar a execucao de reparos de maior porte e manutencao preventiva;
orientar e auxiliar na carga e descarga de veiculo; anotar quilometragens percorridas,
consumo de combustivel e ocorréncias verificadas na utilizagdo do veiculo sob sua
responsabilidade, preenchendo relatério, para informar a chefia; verificar diariamente as
condicbes de oleo, dgua, combustivel, bateria, pneus e todo o sistema elétrico,
providenciando reparos de qualquer defeito; recolher o veiculo ao término de sua
utilizagdo, conduzindo-o a garagens, para permitir sua manutencdo e abastecimento;
executar outras tarefas referentes ao cargo. Conduzir veiculos conforme-as normas do
Codigo de Transito Brasileiro e as melhores praticas em dire¢3o defensiva.

NUTRICIONISTA

Possuir Diploma ou
certificado de
conclusdo de curso
superior completo
em Nutri¢do,
reconhecido pelo
MEC, com registro
no Conselho de
classe.

Supervisionar, coordenar e orientar servicos e programas de nutricdo e dietética, para
individuos e coletividades; planejar, coordenar e fiscalizar servicos de nutricdo nas areas
de educagdo efou saude; planejar e orientar dietas alimentares; elaborar e fiscalizar
cardapios normais e dietoterapicos; pesquisar informacdes técnicas especificas e preparar
informagdes sobre nogbes de higiene e alimentagdo, orientagdo para aquisicdo de
alimentos controle sanitarios dos géneros adquiridos pela comunidade; planejar,
promover a execucdo dos programas de educagdo alimentar; proceder a visita em
instituicdes, de forma a promover a formacdo dos bons habitos alimentares e assistir os
casos que meregam dieta especial; orientar sobre compra de géneros alimenticios, de
alimentos preparados e semi-preparados; orientar a aquisicio de equipamentos e
maquinarias para confecgdo de refei¢des; executar outras tarefas referentes ao cargo em
sua secretaria de destino.

PEDREIRO

Possuir ensino
fundamental
completo no
momento da posse

Executar trabalhos em alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se por desenhos,
esquemas e especificagdes, utilizando processos e instrumentos pertinentes ao oficio para
construir, reformar ou reparar prédios e obras similares; verificar as caracteristicas das
obras, examinando plantas e especificacdes técnicas; orientar na escolha do material
apropriado e na melhor forma de execugdo do trabalho; orientar a composicio de
mistura, cimento, areias, pedra, dosando as quantidades para obter argamassa desejada;
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assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e materiais afins; construir alicerces, levantar
paredes, muros e construgdes similares; rebocar estruturas construidas; realizar trabalhos
de manutencdo corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes; armar e
desmontar andaimes para execugdo das obras desejadas, operar betoneiras; executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional. Executar assentamento de tubos e manilhas. Desobstruir redes de esgoto,
fazer e recompor passeios, muros e caixas de esgoto. Recompor passeios, colocar tampoes
e caixas de inspecdo de esgotos. Executar outras tarefas relacionadas com o cargo.

PINTOR

)

Possuir ensino
fundamental
completo no
momento da posse

Executar servigos de pintura, inclusive trabalhos preparatérios para aplicagdo de tintas.
Analisar e preparar as superficies a serem pintadas e calcular quantidade de materiais
para pintura. Identificar, preparar e aplicar tintas em superficies, dar polimento e retocar
superficies pintadas. Secar superficies e reparar equipamentos de pintura.

PRCCURADOR

Possuir diploma/
certificado de
conclusdo de curso
superior completo
em Direito,
reconhecido pelo
MEC, com registro
na

Ordem dos
Advogados do Brasil.
03 (trés) anos de
atividade juridica
comprovada

Postular em juizo em nome da Administracdo, com a postura de acGes e apresentacdo de
contestacdo. Avaliar provas documentais e orais. Realizar audiéncias trabalhistas, civeis e
criminais, realizando o acompanhamento juridico dos processos judiciais em todas as
instancias. Promover a execucgdo judicial da Divida Ativa Inscrita do Municipio.
Recomendar procedimentos internos de carater em tramitac3o no Tribunal de Contas,
Ministério Plblico e Secretarias de Estado quando haja interesse da Administracdo
Municipal. Recomendar procedimentos internos de carater preventivo com o escopo de
manter as atividades da Administragdo Publica — principio da legalidade; da publicidade;
da impessoalidade; da moralidade e da eficiéncia. Redigir correspondéncias, elaborar
parecer juridico, projetos de Lei, atos normativos que envolvam aspectos juridicos
relevantes. Assessorar o Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito, os Secretédrios Municipais e
demais titulares de drgdos do Municipio elaborando as informagdes nos Mandados de
Seguranca em que sejam apontados como coautores. Representar o Prefeito em medidas
de ordem juridica que lhe parecam necessdrias, tendo em vista o interesse publico e a
legislagdo em vigor.

PROFESSOR DE
EDUCAGAO
ESPECIAL

Possuir Ensino
Superior
reconhecido pelo
MEC, em educagio
especial ou curso
superior em
pedagogia com
especializagdo em
educacgdo especial no
momento da posse.

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade
e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos pdblico-alvo da
educagao especial; elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado,
avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade; Organizar o tipo e o niumero de atendimentos aos alunos na sala de
recursos multifuncional; acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagogicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em
outros ambientes da escola; estabelecer parcerias com as dreas intersetoriais na
elaboracdo de estratégias e na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; Orientar
professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo
aluno; ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da
informagdo e comunicagdo, a comunicacdo alternativa e aumentativa, a informatica
acessivel, o soroban, os recursos opticos e ndo Opticos, os softwares especificos, os
codigos e linguagens, as atividades de orientacdo e mobilidade entre outros; de forma a
ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e
participagdo; estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando
a disponibilizacdo dos servicos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades escolares: Promover
atividades e espagos de participacdo da familia e a interface com os servicos setoriais da
saude, da assisténcia social, entre outros.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

Curso Superior
completo de
Licenciatura Plena
em Pedagogia ou
Normal Médio ou
complementacio
pedagdgica na area
de Pedagogia de no
minimo 540 horas,
reconhecidos pelo
MEC, no

momento da posse.

GABINETE DO PREFEITO

Planejar e ministrar aulas em turmas de Educacdo Infantil, Educacdo Especial, Ensino
Fundamental, nos anos iniciais, Educagdo de lovens e Adultos, Ensino Médio e dos cursos
profissionalizantes; participar da elaboracdo e selecdo do material didatico em sala de
aula; acompanhar e orienta o trabalho de estagiarios; participar da elaboragdo, execucdo e
avaliacdo da proposta administrativo- pedagogica da escola; participar com todos os
setores da escola, com vista a garantir a unidade da proposta pedagdgica nos aspectos
administrativo-pedagogicos; participar da elaboragdo, execucdo, acompanhamento e
avaliacdo de politicas de ensino; participar da elaboragdo e avaliacdo de propostas
curriculares; coordenar as atividades de bibliotecas escolares; coordenar e supervisionar
as atividades de suportes tecnologicos; planejar, executar e avaliar atividades de
capacitagdo pessoal da area de educagdo; normatizar vivéncias Curriculares e vida escolar
do aluno e zela pelo cumprimento da legislagdo escolar e educacional; produzir textos
pedagogicos; articular atividades interescolares; participar da promocdo e coordenacdo de
reunides, encontros, seminarios, cursos e outros eventos da area educacional e correlata;
emitir parecer técnico; participar de estudos e pesquisas da sua drea de atuagdo; analisar
dados referentes a recuperagdo, aprovagao e reprovacdo de alunos; elaborar, executar e
avaliar o cumprimento de instru¢Bes e orientagfes e resolucdes normativas; supervisionar
a utilizagdo de equipamentos de laboratdrio e salas ambientes; participar da elaboragao,
acompanhamento e avaliagdo de planos, projetos, propostas, programas e politicas
educacionais; participar da preparacdo e realizacdo dos jogos e torneios esportivos;
executar outras atividades correlatas; lecionar em turmas especificas ou em regéncia
itinerante, a alunos portadores de necessidades educativas especiais, nas areas visual,
mental, auditiva e de condutas tipicas, independentemente da série e tipo de ensino,
desde que possua a especializacdo exigida para tal.

RECEPCIONISTA

Possuir ensino médio
completo no
momento da posse.

Recepcionar as pessoas que comparecerem aos orgdos publicos, dando informagdes
necessarias e encaminhando-as, de acordo com seu desejo; atender as ligacdes e operar
sistema telefonico; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
participar quando designado de comissdes, conselhos e grupos de trabalhos; executar
outras tarefas afins, correlatas e compativeis, a critério do superior imediato.

&ERVENTE

Possuir ensino
fundamental no
momento da
posse.

Executa servicos de transporte de materiais a constru¢do e prepara o local, os
instrumentos e os insumos que serdo utilizados pelo pedreiro, Transporta material de
construgdo para o local onde realiza-se a obra. Executa servicos de escavacdo, de
preparagao de “massa” e concreto. Arma apoios de madeira a serem utilizados na obra.
Auxilia o pedreiro preparando as superficies onde este realizara seus servicos. Auxilia na
preparagdo da ferragem a ser utilizada na obra. Executa pequenos servigos de alvenaria e
acabamento de obras e reforma. Executa outras tarefas relacionadas com a natureza do
cargo.

SOLDADOR

Possuir ensino
fundamental e curso
profissionalizante de
soldador no
momento da posse.

Unir e cortar pegas de ligas metalicas usando processos de soldagem e corte tais como
eletrodo revestido, TIG, MIG/NAG, oxigas, arco submerso, brasagem, plasma. Preparar
equipamentos, acessorios, consumiveis de soldagem e corte e pegas a serem soldadas.

TECNICO EM
CONTABILIDADE

Possuir ensino médio
completo, bem
como curso técnico
em contabilidade e
registro na carteira
do conselho

Auxiliar na organizacdo dos servigos de contabilidade, envolvendo o plano de contas, o
sistema de livros e documentos e o método de escrituracdo, para possibilitar o controle
contabil e orgamentdrio; Auxiliar na elaboracdo das propostas do Plano Plurianual, das
Diretrizes Orgamentdrias dos Orcamentos Anuais; Promover a conferéncia e classificacio
dos movimentos; Auxiliar na organizagdo dados para a proposta orcamentdria e
apresentar a sua versdo final a cada ano contendo todos os relatérios e anexos exigidos
por lei; Auxiliar na elaboragao e divulgacdo na forma da Lei dos relatorios resumidos da
execucdo orcamentaria e gestdo fiscal, exigidos pela legislacdo vigente; Auxiliar no preparo
dos relatdrios exigidos por lei, para realizagdo de audiéncia publica; Coordenar a andlise e
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a classificagdo contabil dos documentos comprobatérios das operacbes realizadas, de
natureza or¢camentdria ou ndo, de acordo com o plano de contas; Acompanhar a execucdo
orcamentaria das diversas unidades municipais, examinando empenhos de despesas em
face da existéncia de saldo nas dotacdes; orientar e supervisionar todas as tarefas de
escrituragdo, inclusive dos diversos impostos e taxas; controlar os trabalhos de analise e
conciliacdo de contas, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros, para
assegurar a correcdo das operacbes contabeis; auxiliar e supervisionar a elaboragdo de
balancos, balancetes, mapas e outros demonstrativos financeiros; Informar processos,
dentro de sua area de atuacdo, e sugerir métodos e procedimentos que visem a melhor
coordenacdo dos servigos contdbeis; organizar relatérios sobre as situagdes econdmicas,
financeiras e patrimoniais, transcrevendo dados e emitindo pareceres; Realizar outras
atribuicbes compativeis com seu cargo.

g

TECNICO EM
LABORATORIO

Nivel Médio e Curso

Técnico em analises

clinicas no momento
da posse

Fazer coleta de amostras e dados em laboratorio ou em atividades de campo; elaborar
analise de materiais e substancias em geral, utilizando métodos especificos para cada
caso; efetuar registros das andlises realizadas; preparar reagentes, pecas, e outros
materiais utilizados em experimentos; auxiliar na elaboragdo de relatorios técnicos e na
computacdo de dados estatisticos, reunindo os resultados dos exames e informacdes;
dispor os elementos bioldgicos em local apropriado e previamente determinado; zelar
pela limpeza e conservacdo de vidrarias, bancadas e equipamentos em geral dos
laboratdrios; controlar o estoque de material de consumo dos laboratdrios; executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade; obedecer as normas técnicas de
biosseguranca na execugdo de suas atribuigdes; realizar outras atividades relacionadas ao
cargo a critério da chefia imediata.

TECNICO EM
RADIOLOGIA

Nivel Médio
reconhecido pelo
MEC e Curso Técnico
em Radiologia e
registro no Conselho
Regional de
Radiologia ativa.

Executar trabalhos relacionados com o manejo de aparelhos de Raio-X e revelagdo de
chapas radiograficas; realizar exames radiolégicas utilizando técnicas e procedimento
necessarios para cada area de servico de salde; zelar pela protegdo radioldgica dos
usudrios e acompanhantes; participar de a¢des de prevengdo, promogao, protegdo e
reabilitacdo da salde individuais e coletivas; participar de reunides técnicas; atuar em
equipe multidisciplinar; supervisionar estagiarios; notificar doengas e agravos de
notificacdo compulséria; desempenhar outras atividades correlatas a fungdo ou
definidas em regulamento.

™

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Possuir graduacdo
em terapia
ocupacional
completa e registro
profissional no
respectivo conselho
de classe no
momento da posse.

Realizar avaliagdes e atendimentos em terapia ocupacional, enfatizando o atendimento
em grupos (terapéuticos e educativos); Realizar cuidado e reabilitacdo do individuo que
necessita de cuidados nas mais diversas dimensBes, sejam elas fisicas, mentais, senso
perceptivas, cognitivas, emocionais e/ou sociais, para ampliagio de seu desempenho em
varias esferas da vida cotidiana; operar com as capacidades de desempenho das
atividades de vida diaria (AVDS) que abrangem a mobilidade funcional, os cuidados
pessoais, a comunicacdo funcional, a administracdo de ferramentas e dispositivos
ambientais, entre outras; desenvolver acdes com o intuito de aumentar, manter ou
melhorar habilidades de pessoas com limitagbes funcionais, sejam fisicas, mentais,
comportamentais ou sensoriais e auxiliar no desempenho funcional de atividades,
reduzindo a incapacidade para a Realizagdo de AVDS e das AIVDS, nos diversos dominios
do cotidiano; realizar atendimentos individuais e em grupo que estimulem as habilidades
ligadas aos processos de aprendizagem na infancia; realizar andlise da atividade de vida
diaria do usudrio, tentando utilizar recursos da propria rotina para promocao de saude;
compartilhar casos com outros niveis de atencdo quando necessario, considerando a
complexidade de cada situagdo especifica; desenvolver projetos e agdes intersetoriais,
para a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia; realizar
acoes de reinsergdo familiar e social orientadas pela politica nacional de saude mental,
que possui como pilares, a reforma psiquiatrica e a luta antimanicomial; favorecer a
apropriagdio do conhecimento das abordagens e praticas grupais e oficinas
(socioeducativas, focais, operativas, terapéuticas, entre outras); propiciar e estimular a
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criacio de espacos de discussdo do processo de trabalho e modelo inclusivo de
reabilitacdo; Realizagdo de atendimentos especificos individuais nos casos em que essa
intervencdo se mostrar necessaria; Realizagdo de diferentes grupos, com diferentes
cunhos e objetivos (grupos de promogdo, prevencdo, educativos e terapéuticos), a partir
das necessidades da comunidade e das ESF/EAB, sendo que, a realizagdo destes grupos
serd conduzida — preferencialmente — de modo compartilhado com as equipes de
referéncia, a fim de apoiar a coordenacdo do cuidado, bem como, o compartilhamento de
praticas e saberes; auxiliar as equipes de referéncia no mapeamento e conhecimento de
toda a populagdo com deficiéncia do territdrio; empoderamento das ESF/EAB quanto aos
saberes e praticas da reabilitagdo; auxiliar as equipes de referéncia no mapeamento,
conhecimento e manejo de toda a populagdo com transtornos psiquidtricos graves do
territério, compartilhando estes casos com os caps do territério, quando isto for
necessario; apoiar as ESF/EAB na identificacdo, cuidado e estimulagdo dos recém nascidos
de risco do territdrio.

Possuir ensino
fundamental e curso
de formacdo de
VIGIA vigilante com
validade vigente no
momento da

Posse.

Executar rondas nas dependéncias dos prédios municipais, areas e vias de acesso proximo,
identificando qualquer movimento suspeito e tomando as medidas cabiveis; inspecionar
as dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades; controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando
aos lugares desejados; examinar portas, janelas, portdes e assegurar que estdo
devidamente fechados; cuidar da seguranca de funcicndrios, moradores e visitantes; dar
auxilio operacional as rondas internas; proteger os postos de servigo; acompanhar as
imagens de monitor de cdmeras de seguranca; acionar os contatos de emergéncias,
quando necessario; prestar atendimento pessoal aos cidaddos e servidores; de liberar
pequenos problemas; zelar pela seguranga do patriménio publico ao qual foi designado,
executando rondas nas dependéncias do mesmo; realizar outras atividades relacionadas
ao cargo a critério da chefia imediata.

Gabinete do Prefeito Pombos - PE, 25 de julho de 2023.
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