PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

Gabinete do Prefeito
E-mail: prefeitura@pombos.pe.gov.br

PROJETO DE LEI N° 08/2023

Cémara de de Pombos EMENTA: Regulamenta o art. 19-A da
Aprovado — 1 2 B

Emﬁ'&de “A de’ 20 ) - Lei 921/2018 (Estatuto dos

— -

" Servidores de Pombos).

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE POMBOS, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicées, submete a Camara

Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Esta Lei regulamenta o art. 19-A e institui o regime de
plantdo aos servidores publicos municipais que desempenhem funcées
que garantam a prestacao continua de servicos essenciais, tais como

profissionais da saude, assisténcia social e congéneres.

§ 1° A presente Lei ndo se aplica as categorias regidas por
legislacédo especifica, tais como a Guarda Municipal, e outras com regime

legal proprio.

§ 2° Compete ao Chefe do Executivo autorizar e definir os
servicos aos quais se aplicam o regime de plantao, além dos indicados no

anexo unico desta Lei.

Art. 2° Para fins da presente lei, considera-se Plantdo o regime
de servicos prestados por servidor diretamente na unidade
administrativa, de forma continua e ininterrupta, podendo incorrer

inclusive em feriados e finais de semana.

Art. 3° Fica autorizado a adocao do Regime de Plantdo pelos
profissionais ocupantes de cargos efetivos, prestadores de servicos e

contratos temporarios.

Art. 4° Os Plantées poderdo se dar nas seguintes escalas:
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I- De 12 horas de servico por 60 horas consecutivas de
descanso; e
I1- De 24 horas servico por 120 horas consecutivas de

descanso.

Paragrafo unico. As escalas deverdo ser fixadas de forma a
respeita o descanso do profissional bem como a quantidade maxima de
horas prevista em Lei Especifica ou ato normativo de Conselho de Classe

regedores da categoria.

Art. 5° Os servidores a cumprir jornadas em regime de plantao
serdao previamente selecionados e comunicados através da Secretaria a

qual for vinculado, mediante escala fixada mensalmente.

§ 1° Nos casos de urgéncia/emergéncia ou necessidade do
servico publico, podera o Secretario responsavel alterar a escala de
plantao, dispensar a escala de plantonista, ou convocar via intimacao
verbal ou telefénica que, posteriormente, sera objeto de relatério e devida

quitacao.

§ 2° Nos casos de urgéncia/emergéncia ou de excepcional
necessidade de servigco publico, tendo sobrecarga de trabalho, podera
haver convocacao de servidores para auxiliar no atendimento de

demanda de servigos que, posteriormente, sera objeto de relatorio.

Art. 6° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo, mediante
necessidade da Administracédo, por ato proprio, alterar os horarios dos

plantodes.

Art. 7° A inclusao em regime de plantao néao constitui direito
do servidor, que podera ser excluido de tal jornada, a critério da
Administracao.
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Art. 8° No cumprimento do plantdo, o servidor fara jus ao
intervalo de descanso/alimentacao de 01 hora, que devera ser gozado na

prépria unidade em esquema de revezamento entre os profissionais.

Art. 9° Os valores recebidos a titulo de plantdo extra
constituem verbas indenizatérias, ndo se incorporando aos vencimentos
do servidor, sequer para fins previdenciarios, e ndo integram a base de

calculo para concessao de gratificacdo, adicional e 13° salario.

§ 1° Os valores recebidos a titulo de plantéo, fixados no anexo

unico desta Lei, sera pago individualmente na folha de cada funcionario.

§ 2° A atualizacao monetaria dos valores constantes no Anexo

unico podera se dar por Decreto do Chefe do Executivo.

Art. 10. Esta Lei entra em vigora partir da data de publicacao,

revogam-se as disposicées em contrario.

Gabinete do Prefeito de Pombos - PE, em 02 de maio de 2023.

MANOEL MARCOS ALVES FERREIRA

PREFEITO

Av. Joaquim Falcéo, n° 109, Centro - Pombos/Pernambuco, CEP 55.630-000. Fone 81 - 3536.1213
CNPJ n° 11.049.848/0001 - 21
“A Grande Obra é Cuidar do Povo”



PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS

Gabinete do Prefeito
E-mail: prefeitura@pombos.pe.gov.br

PROJETO DE LEI N° 08, DE 02 DE MAIO DE 2023

ANEXO UNICO

Remuneracdo do Servico por Plantao Extra

CATEGORIA REMUNERACAO (R$) | CARGA HORARIA
Médico Plantonista Diurno (Urgéncia e R$ 1.100,00 (mil cem reais) 12 horas
Emergéncia)
Médico Plantonista Noturno (Urgéncia e R$ 850,00 (oitocentos e 12 horas
ﬁ Emergéncia cinquenta reais)
Médico Plantonista Diurno (Urgéncia e R$ 2.200,00 (dois mil e 24 horas
Emergéncia) duzentos reais)
Médico Plantonista Noturno (Urgéncia e R$ 1.700,00 (mil e 24 horas
Emergéncia setecentos reais)
Enfermeira Plantonista (urgéncia e R$ 400,00 (quatrocentos 24 horas
emergéncia) reais)
Técnico de Enfermagem (Urgéncia e R$ 280,00 (duzentos e 24 horas
Emergéncia) oitenta reais)
Motorista (Urgéncia e Emergéncia) R$ 200,00 (duzentos reais) 24 horas
Servicos Gerais (Urgéncia e Emergéncia) R$ 200,00 (duzentos reais) 24 horas
fﬁ Recepcionista/Assistente Administrativo R$ 260,00 (duzentos e 24 horas
(Urgéncia e Emergéncia) sessenta reais)
Conselheiro Tutelar R$ 90,00 (noventa reais) 12 horas

Gabinete do Prefeito de Pombos - PE, em 02 de maio de 2023.
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