PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS
Gabinete do Prefeito
E-mail: prefelmragpunboapo.gov.br

DECRETO N° 08, DE 01 DE ABRIL DE 2019

Dispde sobre a regulamentacdo de cargos
na estrutura administrativa do municipio
de Pombos - PE, para atender a
necessidade dos programas federais nas
dreas de Sande, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE POMBOS, no uso de suas
atribuicoes que lhe confere o Art.2 da Lei Municipal n° 580/2001, tendo
-~ em vista os Principios do interesse Publico e da Continuidade dos

Servigos, e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacao dos
cargos dos Programas Federais na area de saude e & necessidade da
contratacao por prazo determinado de agentes publicos através de
Processo Seletivo simplificado;

CONSIDERANDO o disposto na portaria ministerial 2436 de
21 de setembro de 2017;

CONSIDERANDO o disposto na portaria ministerial n® 154, de
24 de Janeiro de 2008;

i ) CONSIDERANDO o disposto no art. 1° da Lei Municipal n’
580, de 08 de fevereiro de 2001;

CONSIDERANDO o disposto no art. 2°, paragrafo anico da Lei

n°® 639/2003, de 25 de julho de 2003.

DECRETA:
Das disposicdes preliminares
Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico desta municipalidade, resolve o Poder Executivo,

regulamentar na estrutura administrativa os cargos € atribuigoes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS
Gabinete do Prefeito

E-mail: prefeitura@pombos.pe.gov.br

descritas nos anexos | e II, deste decreto, nas condicoes e prazos
previstos neste decreto.

§1° A contratacao de pessoal para o preenchimento dos cargos
que trata este decreto devera ser iniciada através de procedimento
administrativo, devidamente autuado, protocolado e numerado.

§2° Depois de realizado todo procedimento do paragrafo
anterior, sera realizado o procedimento de selecdo simplificada e
realizada as contratacoes, devendo ser publicado o extrato dos
contratos no diario oficial.

§3° Para que haja nova contratacao, devera necessariamente

ser realizado procedimento de selecao simplificada.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito de Pombos, em 01 de abril de 2019.

MANOEL MVEE?’ERREIRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS
Gabinete do Prefeito

E-mail: prefeitura@pombos.pe.gov.br

ANEXO I
ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA
CARGOS QUANT CARGA HORARIA VENC. BASE
SEMANAL
MEDICO PARA PSF/USB 10 40 R$ 6.500,00
ENFERMEIRO PARA 10 40 RS 2.600,00
PSF/USB
CIRURGIAO DENTISTA PARA 10 40 R$ 2.600,00
PSF/USB
TECNICO EM 10 40 R$ 998,00
ENFERMAGEM PARA
PSF/USB
AUXILIAR DE SAUDE 10 40 R$ 998,00
BUCAL PARA PSF/USB
NASF
CARGOS QUANT CARGA HORARIA VENC. BASE
SEMANAL
ASSISTENTE SOCIAL NASF 03 40 R$ 1.800,00
FISIOTERAPEUTA NASF 03 40 R$ 1.800,00
FONOAUDIOLOGO NASF 02 40 R$ 1.800,00
NUTRICIONISTA NASF 03 40 R$ 1.800,00
SANITARISTA NASF 01 40 R$ 1.800,00
TERAPEUTA OCUPACIONAL 02 40 R$ 1.800,00
NASF
FARMACEUTICO 02 40 R$ 1.800,00
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CAPS
CARGOS QUANT | CARGA HORARIA VENC. BASE
SEMANAL

ARTESAO CAPS 02 40 R$ 998,00
ENFERMEIRO CAPS 02 40 R$ 1.800,00
PSICOLOGO CAPS 02 40 R$ 1.800,00
PSIQUIATRA CAPS 02 40 R$ 3.000,00

TECNICO DE ENFERMAGEM 02 40 R$ 998,00

CAPS
TERAPEUTA OCUPACIONAL 02 40 R$ 1.800,00
CAPS
CEO
CARGOS QUANT | CARGA HORARIA VENC. BASE
SEMANAL
CIRURGIAO DENTISTA 01 20 R$ 998,00
PROTESISTA
ODONTOLOGO 02 20 R$ 1.800,00
ESPECIALISTA EM
PPACIENTES ESPECIAIS
AUXILIAR DE SAUDE 05 40 R$ 1.800,00
BUCAL

Av. Joaquim Falcdo, n° 109, Centro - Pombos/Pernambuco, CEP 55.630-000 Fone 81 - 3536.1213

~ CNPJ n° 11.049.848/0001 - 21
“A Grande Obra é Cuidar do Povo™




LV P
DR e

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS
Gabinete do Prefeito
E-mail: prefeitura@pombos.pe.gov.br

MANOEL MARCOS ALVES FERREIRA
PREFEITO
ANEXOII

QUADRO DE ATRIBUICOES
Atribuicdes da Estratégia de Saade da Familia

As atribuicoes dos profissionais das equipes que atuam na Atencao
Basica deverao seguir normativas especificas do Ministério da Saude, bem
como as definicoes de escopo de praticas, protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, além de outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores
federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, segundo Portaria 2436 de
21 de setembro de 2017.

Atribuicées Comuns a todos os membros das Equipes que atuam
na Atencao Basica:

- Participar do processo de territorializacao e mapeamento da area
de atuacao da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a
riscos e vulnerabilidades;

- Cadastrar e manter atualizado o cadastramento e outros dados de
saude das familias e dos individuos no sistema de informacdo da Atencéao
Basica vigente, utilizando as informacdes sistematicamente para a analise da
situacao de saude, considerando as caracteristicas sociais, economicas,
culturais, demograficas e epidemiolégicas do territorio, priorizando as
situacoes a serem acompanhadas no planejamento local;

- Realizar o cuidado integral a saude da populacao adstrita,
prioritariamente no ambito da Unidade Basica de Saude, e quando necessario,
no domicilio e demais espa¢os comunitarios (escolas, associacoes, entre
outros), com atencao especial as populacoes que apresentem necessidades
especificas (em situacdo de rua, em medida socioeducativa, privada de
liberdade, ribeirinha, fluvial, etc.).

- Realizar agoes de atencao & saude conforme a necessidade de
saude da populagao local, bem como aquelas previstas nas prioridades,
protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na oferta nacional
de acoes e servicos essenciais e ampliados da AB;

V. Garantir a atencao a saude da populacao adstrita, buscando a
integralidade por meio da realizacdo de acdes de promocado, protecao e
recuperacao da saude, prevencao de doencas e agravos e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da realizacao das agoes programaticas,
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coletivas e de vigilancia em satude, e incorporando diversas racionalidades em
saude, inclusive Praticas Integrativas e Complementares;

VI. Participar do acolhimento dos usuarios, proporcionando
atendimento humanizado, realizando classificacao de risco, identificando as
necessidades de intervencoes de cuidado, responsabilizando-se pela
continuidade da atencéo e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

VII. Responsabilizar-se pelo acompanhamento da populacao
adstrita ao longo do tempo no que se refere as multiplas situagoes de doencgas
e agravos, € as necessidades de cuidados preventivos, permitindo a
longitudinalidade do cuidado;

VIII. Praticar cuidado individual, familiar e dirigido a pessoas,
familias e grupos sociais, visando propor intervencdes que possam influenciar
os processos saude-doenca individual, das coletividades e da propria
comunidade;

IX. Responsabilizar-se pela populacdo adstrita mantendo a
coordenacdao do cuidado mesmo quando necessita de atencdo em outros
pontos de atencao do sistema de saude;

X. Utilizar o Sistema de Informacéo da Atencéo Béasica vigente para
registro das acoes de satide na AB, visando subsidiar a gestdo, planejamento,
investigacao clinica e epidemiologica, e a avaliacdo dos servigos de saude;;

XI. Contribuir para o processo de regulacao do acesso a partir da
Atencao Basica, participando da definicao de fluxos assistenciais na RAS, bem
como da elaboracao e implementacao de protocolos e diretrizes clinicas e
terapéuticas para a ordenacao desses fluxos;

XII. Realizar a gestao das filas de espera, evitando a pratica do
encaminhamento desnecessario, com base nos processos de regulacao locais
(referéncia e contra referéncia), ampliando-a para um processo de
compartilhamento de casos e acompanhamento longitudinal de
responsabilidade das equipes que atuam na atencao basica;

XIII. Prevernos fluxos da RAS entre os pontos de atencao de
diferentes configuracées tecnologicas a integracao por meio de servigos de
apoio logistico, técnico e de gestdo, para garantir a integralidade do cuidado;

XIV .Instituir agoes para seguranca do paciente e propor medidas
para reduzir os riscos e diminuir os eventos adversos;

XV. Alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos
sistemas de informacao da Atencao Basica, conforme normativa vigente;

XVIL. Realizar busca ativa e notificar doencas e agravos de
notificacao compulsoria, bem como outras doengas, agravos, surtos,
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acidentes, violéncias, situaces sanitarias e ambientais de importancia local,
considerando essas ocorréncias para o planejamento de agoes de prevencao,
protecao e recuperacao em saude no territorio;

XVII .Realizar busca ativa de internacoes e atendimentos de
urgéncia/emergéncia por causas sensiveis a Atencao Basica, a fim de
estabelecer estratégias que ampliem a resolutividade e a longitudinalidade
pelas equipes que atuam na AB;

XVIII. Realizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio as
familias e pessoas em residéncias, Instituicoes de Longa Permanéncia (ILP),
abrigos, entre outros tipos de moradia existentes em seu territorio, de acordo
com o planejamento da equipe, necessidades e prioridades estabelecidas;

XIX. Realizar atencao domiciliar a pessoas com problemas de saude
controlados/compensados com algum grau de dependéncia para as atividades
da vida diaria e que nao podem se deslocar até a Unidade Basica de Saude;

XX. Realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, integrando
areas técnicas, profissionais de diferentes formacoes e até mesmo outros
niveis de atencao, buscando incorporar praticas de vigilancia, clinica ampliada
e matriciamento ao processo de trabalho cotidiano para essa integracao
(realizacdo de consulta compartilhada -reservada aos profissionais de nivel
superior, construcao de Projeto Terapéutico Singular, trabalho com grupos,
entre outras estratégias, em consonancia com as necessidades e demandas da
populacao);

XXI. Participar de reunioes de equipes a fim de acompanhar e
discutir em conjunto o planejamento e avaliacao sistematica das acoes da
equipe, a partir da utilizacao dos dados disponiveis, visando a readequacao
constante do processo de trabalho;

XXII. Articular e participar das atividades de educacao permanente
e educacao continuada;

XXIII. Realizar acoes de educacdo em saude a populacao adstrita,
conforme planejamento da equipe e utilizando abordagens adequadas as
necessidades deste publico;

XXIV. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS;

XIV Promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade,
estimulando conselhos/colegiados, constituidos de gestores locais,
profissionais de saude e usuarios, viabilizando o controle social na gestao da
Unidade Basica de Saude;
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XXV Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam
potencializar acoes intersetoriais;

XXVI Acompanhar e registrar no Sistema de Informacao da Atencao
Basica e no mapa de acompanhamento do Programa Bolsa Familia (PBF), e/ou
outros programa sociais equivalentes, as condicionalidades de saude das
familias beneficiarias; e

XXVII Realizar outras acoes e atividades, de acordo com as
prioridades locais, definidas pelo gestor local.

Sao atribuicoes especificas dos profissionais das equipes que
atuam na Atencao Basica:

Enfermeiro:

I.- Realizar atencao a saude aos individuos e familias vinculadas as
equipes e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associagoes entre outras), em todos os ciclos
de vida;

Il.- Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar
exames complementares, prescrever medicacoes conforme protocolos,
diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas
pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as
disposicoes legais da profissao;

III.- Realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta
qualificada e classificacao de risco, de acordo com protocolos estabelecidos;

IV.-Realizar estratificacao de risco e elaborar plano de cuidados
para as pessoas que possuem condigcbes cronicas no territério, junto aos
demais membros da equipe;

V.- Realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessario,
usuarios a outros servigos, conforme fluxo estabelecido pela rede local;

VI.- Planejar, gerenciar e avaliar as acoes desenvolvidas pelos
técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS e ACE em conjunto com 0s outros
membros da equipe;

VIL.- Supervisionar as acoes do técnico/auxiliar de enfermagem e
ACS;

VIIL- Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos
relacionados a sua area de competéncia na UBS; e

Av. Joaquim Falc#o, n° 109, Centro — Pombos/Pernambuco, CEP 55.630-000 Fone 81 - 3536.1213
N CNPJ n°® 11.049.848/0001 - 21
“A Grande Obra é Cuidar do Povo™




PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS
Gabinete do Prefeito
E-mail: prefeitura@pombos.pe.gov.br

IX.- Exercer outras atribuicoes conforme legislacdo profissional, e
que sejam de responsabilidade na sua area de atuacao.

Técnico e/ou Auxiliar de Enfermagem:

.- Participar das atividades de atencao a saude realizando
procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissao na UBS e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associacoes, entre outros);

II.- Realizar procedimentos de enfermagem, como curativos,
administracao de medicamentos, vacinas, coleta de material para exames,
lavagem, preparacao e esterilizacao de materiais, entre outras atividades
delegadas pelo enfermeiro, de acordo com sua area de atuagdo e
regulamentacao; e

III.- Exercer outras atribuicoes que sejam de responsabilidade na
sua area de atuacao.

Médico:

I.- Realizar a atencdo a saude as pessoas e familias sob sua
responsabilidade;

I1.- Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirargicos,
atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associagoes entre outros); em
conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como
outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual,
municipal ou Distrito Federal), observadas as disposi¢oes legais da profissao;

IIl.- Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados
para as pessoas que possuem condicoes cronicas no territorio, junto aos
demais membros da equipe;

IV.- Encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de
atencao, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o
acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

V.- Indicar a necessidade de internacao hospitalar ou domiciliar,
mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa;

VI.- Planejar, gerenciar e avaliar as acoes desenvolvidas pelos ACS
e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; €
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VIL.- Exercer outras atribuicoes que sejam de responsabilidade na
sua area de atuacao.

Cirurgiao-Dentista:

I.- Realizar a atencdao em saude bucal (promoc¢ao e protecao da
saude, prevencao de agravos, diagnostico, tratamento, acompanhamento,
reabilitacdo e manutencao da satude) individual e coletiva a todas as familias,
a individuos e a grupos especificos, atividades em grupo na UBS e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e¢/ou nos demais espacos comunitarios
(escolas, associacoes entre outros),de acordo com planejamento da equipe,
com resolubilidade e em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e
terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor
federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposicoes
legais da profissao;

Il.- Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil
epidemiologico para o planejamento e a programacao em saude bucal no
territorio;

I11.- Realizar os procedimentos clinicos e cirurgicos da ABem saude
bucal, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais
e procedimentos relacionados com as fases clinicas de moldagem, adaptacéao e
acompanhamento de proteses dentarias(elementar, total e parcial removivel);

IV.- Coordenar e participar de agoes coletivas voltadas a promocao
da saude e a prevencao de doengas bucais;

V.- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude
com os demais membros da equipe, buscando aproximar saude bucal e
integrar acoes de forma multidisciplinar;

VI.- Realizar supervisao do técnico em saude bucal (TSB) e auxiliar
em saude bucal (ASB);

VIL.- Planejar, gerenciar e avaliar as acoes desenvolvidas pelos ACS
e ACE em conjunto com os outros membros da equipe;

VIII. Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados
para as pessoas que possuem condi¢cbes cronicas no territério, junto aos
demais membros da equipe; e

IX.- Exercer outras atribuicoes que sejam de responsabilidade na
sua area de atuacao.
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Auxiliar em Saade Bucal (ASB):

I.- Realizar acoes de promocao e prevencao em saude bucal para as
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de
atencao a saude;

II.- Executar organizacao, limpeza, assepsia, desinfeccao e
esterilizacao do instrumental, dos equipamentos odontologicos e do ambiente
de trabalho;

III.- Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengoes
clinicas,

IV - Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude
bucal;

V.- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude
bucal com os demais membros da equipe de Atencdo Basica, buscando
aproximar e integrar acoes de saude de forma multidisciplinar;

VI.- Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontologicos;

VII.-Processar filme radiografico;
VIIL- Selecionar moldeiras;
[X.- Preparar modelos em gesso;

X.- Manipular materiais de uso odontologico realizando
manutencao e conservacao dos equipamentos;

X1.- Participar da realizacao de Ilevantamentos e estudos
epidemiologicos, exceto na categoria de examinador; e

XII. Exercer outras atribuicoes que sejam de responsabilidade na
sua area

de atuacao.

A'I'RIBUIQOES DOS CARGOS - CAPS
Artesao

I. Atuar sob a orientacao do Terapeuta Ocupacional, em oficinas
terapéuticas, desenvolvendo atividades artisticas, manuais e artesanais;
outras atividades inerentes a funcgao, por determinacao das chefias.
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Assistente Social

L

Planejar e executar atividades e programas no campo social;

II. Acolher os usuarios, atendendo-os com uso das técnicas inerentes a
profissao;

I1. Orientar a selecdo socioeconomica para concessao de beneficios
sociais e medicamentos;

IV. Atender individualmente e em grupo a usuarios e familiares;

V. Executar outras atribuicoes inerentes a profissao e as demandas do
Servico.

Enfermeiro

L. Planejar, programar, avaliar e executar a assisténcia de enfermagem
em pacientes individuais e grupos;

I1. Criar e manter o ambiente terapéutico voltado para a realizacao das
atividades do CAPS;

II. Atuar junto aos pacientes, familiares e a equipe no atendimento de
suas necessidades basicas para obtencao e saude fisica e mental;

IV. Proferir palestras, orientacdo, coordenacdo e elaboracao de
trabalhos na area de saude mental para o CAPS, familias e
comunidade;

V. Organizar a manutencao do servico de enfermagem; atendimento
individual, grupal, grupal, eletivo e de urgéncia, seguir o protocolo
para atendimento na area de enfermagem; outras tarefas inerentes a
funcao.

Médico Psiquiatra

L. Atender e acompanhar pacientes portadores de enfermidades
inerentes a especialidade, dentro dos padroes exigidos;

11. Prescrever tratamento;

II1. Participar de programas voltados para a saude publica;

v Realizar observacoes em clinicas psiquiatricas e elaborar laudo
psiquiatrico correspondentes, com diagnostico e indicagao
terapéuticas;

V. Executar outras tarefas inerentes a funcao.

Psicélogo
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Atender individualmente e em grupo os pacientes do CAPS aplicando
as técnicas inerentes a profissao; :

I Efetuar avaliagoes psicologicas e praticar tarefas afins;

II. Dirigir equipes de saude e de assisténcia psicossocial individual e
grupal;

IV. Fazer psicodiagnosticos;

V. Solicitar avaliacoes de outros profissionais;

VL Prestar atendimento em crises a todos os implicados nos espacos
onde ocorrem;

VII. Realizar visitas e consultas domiciliares;

VIII. Acompanhar internagoes domiciliares e hospitalares;

IX. Realizar pericias quando solicitado;

X. Executar outras tarefas inerentes ao cargo

Técnico de Enfermagem

L Ministrar cuidados de enfermagem aos usuarios do CAPS tais como
administrar medicamentos, assisti-los nas atividades da vida
cotidiana dentro do ambiente do CAPS e outras atribuicoes
inerentes a profissao e as demandas do servigo.

Terapeuta Ocupacional

L Atender individualmente e em grupo os pacientes do CAPS,
aplicando as técnicas inerentes a profissao;

IL. Supervisionar as oficinas terapéuticas e orientar e coordenar o
pessoal sob sua supervisao;

I1. Executar outras tarefas inerentes ao cargo.

ATRIBUICOES DOS CARGOS - NASF

ASSISTENTE SOCIAL, FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL,
PSICOLOGO, NUTRICIONISTA, SANITARISTA, conforme Portaria n® 154, de
24 de Janeiro de 2008, do Gabinete do Ministro da Saude:

Sao agoes de responsabilidade de todos os profissionais que compoem 0sS
NASF, a serem desenvolvidas em conjunto com as Equipes de Saude da
Familia - ESF:
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1. Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, as atividades, as
acoes e as praticas a serem adotadas em cada uma das areas cobertas;

II. Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o publico
prioritario a cada uma das acoes;

III. Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas
pelas ESF e de Internacao Domiciliar, quando estas existirem,
acompanhando e atendendo a casos, de acordo com os critérios
previamente estabelecidos;

. Acolher os usuarios e humanizar a atencao;

Desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, acoes que
se integrem a outras politicas sociais como: educagao, esporte, cultura,
trabalho, lazer, entre outras;

VI. Promover a gestao integrada e a participacao dos usuarios nas
decisbes, por meio de organizacdo participativa com os Conselhos
Locais e/ou Municipais de Saude;

VIL Elaborar estratégias de comunicacdo para divulgacao e
sensibilizacao das atividades dos NASF por meio de cartazes, jornais,
informativos, faixas, folders e outros veiculos de informacao;

VIIL Avaliar, em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o
desenvolvimento e a implementacao das acoes e a medida de seu
impacto sobre a situagdo de saude, por meio de indicadores
previamente estabelecidos;

IX. Elaborar e divulgar material educativo e informativo nas areas de
atengao dos NASF;

X. Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussoes
periodicas que permitam a apropriacao coletiva pelas ESF e os NASF
do acompanhamento dos usuarios, realizando a¢ées multiprofissionais
e transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada

<

ATRIBUICOES DOS CARGOS - CEO

Cirurgido Dentista/Protesista:

I. Executar o trabalho de confeccao de proteses, desde a tomada
(obtencao) das medidas do usuario, elaboracao de moldes em gesso,
confecgado, prova, entrega e acompanhamento das proteses.

II. Executar atividades profissionais da area da Saude correspondentes a
sua especialidade, tais como tratamentos cirurgicos e outros relativos
as diversas especializacoes odontologicas, bem como as de profilaxia e
higiene bucal, observadas as normas de seguranca e higiene bucal,
observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho;

Av. Joaquim Falcdo, n° 109, Centro — Pombos/Pernambuco, CEP 55.630-000 Fone 81 - 3536.1213

~

CNPJ n® 11.049.848/0001 - 21
“A Grande Obra é Cuidar do Povo”




s%‘ Eg'E ) ?"
\ __

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMBOS
Gabinete do Prefeito
E-mail: prefeitura@pombos.pe.gov.br

Ill. Executar atividades individualmente ou em equipe, técnicas ou
cientifica na area da Saude Publica correspondentes a sua
especialidade, observada a respectiva regulamentacao profissional e as
normas de seguranca e higiene do trabalho;

IV. Executar atividade de vigilancia a Saude e zelar pelo camprimento das
normas de vigilancia epidemiologica e sanitaria;

V. Participar do planejamento, coordenacdao e execucao de programas,
estudos, pesquisas e outras atividades de saude, articulando-se com as
diversas instituicoes para a implementacao das acoes integradas;

. Participar do planejamento, elaboracao e execucao de programas de
treinamento em servico de capacitacao de recursos humanos;

VIL Integrar equipe multiprofissional, promovendo a

operacionalizacao dos servigcos, para assegurar o efetivo atendimento as
necessidades da populacao.

S

Auxiliar em Saade Bucal (ASB) CEO:

I- Executar organizacao, limpeza, assepsia, desinfeccao e esterilizacao do
instrumental, dos equipamentos odontologicos e do ambiente de
trabalho;

II- Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengoes clinicas,

I11- Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal,

IV- Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontologicos;

V- Processar filme radiografico;
VI- Selecionar moldeiras;
VII- Preparar modelos em gesso;

VIII- Manipular materiais de uso odontologico realizando manutencao
e conservacao dos equipamentos;

[X- Participar da realizacdo de levantamentos e estudos epidemiologicos,
exceto na categoria de examinador;

X- Exercer outras atribui¢coes que sejam de responsabilidade na sua area
de atuacgao.

Cirurgido Dentista para Pacientes Especiais

As areas de competéncia para atuacao do especialista em Odontologia para
Pacientes com Necessidades Especiais, incluem:
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I- Prestar atencao odontologica aos pacientes com distirbios psiquicos,
comportamentais e emocionais;

II- Prestar atencao odontologica aos pacientes que apresentam condicoes
fisicas ou sistémicas, incapacitantes temporarias ou definitivas no nivel
ambulatorial;

I1I- Aprofundar estudos e prestar atencédo aos pacientes que apresentam
problemas especiais de satide com repercussdo na boca e estruturas
anexas, bem como das doencas bucais que possam ter repercussoes
sistémicas;

IV- Inter-relacionamento e participacao da equipe multidisciplinar do CEO.

MANOEL MERREIRA

PREFEITO
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