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LEI N° 843/2013

Ementa: Dispde sobre as diretrizes para a
elaborag¢do da Lei Orgamentdria para o
exercicio de 2014 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Pombos, Estado de Pernambuco no uso de suas atribui¢des
legais, fago saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
Segdo Unica

Das Disposigdes Preliminares

Art. 1°. O Orgamento do Municipio de Pombos, Estado de Pernambuco, para o exercicio de
2014, sera elaborado e executado observando as diretrizes, objetivos, prioridades e metas
estabelecidas nesta lei, compreendendo:

I — as diretrizes gerais para a elaboragdo da proposta orgamentaria;
IT — a estrutura e a organizagdo do orgamento;
[T — as alteragdes na legislagdo tributaria do Municipio;
IV — as diretrizes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos;
V — as diretrizes gerais relativas a execugdo or¢gamentaria;
VI — a participagdo da populagdo e das audiéncias piblicas;
VII - a celebragdo de operagdes de crédito;
VIII — as disposigdes gerais.
CAPITULO 11
Secdo Unica
Das Metas e Riscos Ficais

Art. 2°. Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000, integram esta lei os seguintes anexos:

I — de Metas e Prioridades:
— de Metas Fiscais;

I1I - de Riscos Fiscais:
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Paragr ~Para efeito das disposigdes do inciso II, deste artigo, consta do demo stra*ivo’
de metas fiscais, os seguintes anexos:

[-Metas Anuais, contendo:

a) Metas Anuais de Receita;
b) Metas Anuais de Despesa;
¢) Resultado Primario;

d) Resultado Nominal;

¢) Montante da Divida.

II - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

[1T - Metas anuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores;
IV - Evolugdo do patrimdnio liquido;

V - Origem e aplicagdo dos recursos com alienagdo de ativos;

VI - Receitas e despesas previdenciarias do RPPS;

VII - Projegdo atuarial do RPPS;

VIII - Estimativa e compensagdo da renancia de receita;

[X - Margem de expansdo das despesas de carater obrigatorio;

X - Metodologia de cilculo das metas anuais de receita e despesa.

CAPITULO III
Segdo I
Das diretrizes gerais para a elaboragdo da proposta orgamentéria

Art. 3°. A elaboragdo da lei orgamentaria devera pautar-se pela transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas
as informagdes relativas as suas diversas etapas, inclusive por meio de audiéncias publicas.

Paragrafo unico. Sdo instrumentos de transparéncia da gestio fiscal, aos quais sera dada ampla
divulgagido, inclusive em meios eletronicos de acesso publico:

[ - os planos, orgamentos ¢ leis de diretrizes orgamentarias;
[I - as prestagdes de contas e respectivos pareceres prévios;
[T - o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentdria;

IV — o Relatorio de Gestdo Fiscal.

Art. 4°. As prioridades e metas da Administragdo Piblica Municipal, constantes desta Lei e de
seus anexos, estabelecidas em consonancia com a legislagio constitucional e
infraconstitucional especifica, terdo precedéncia na alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria
¢ na sua execugdo, ndo sc constituindo, todavia, em limite a programagdo das despesas,
devendo ser observados os objetivos abaixo especificados:

[ - responsabilidade na gestdo fiscal;

[T — desenvolvimento econdémico e social, visando a redugdo das desigualdades;

111 - eficiéncia ¢ qualidade na prestagdo de servigos publicos, em especial nas agdes ¢ Servigos
de satde e de educagio;

IV — agdo planejada, descentralizada e transparente, mediante incentivo a participagdo da
sociedade;

V - articulagdo, cooperagdo ¢ parceria com a Unido, o Estado ¢ a iniciativa privada;

VI — acesso e oportunidades iguais para toda a sociedade;
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do meio ambiente, do patriménio historico e das manifestagdes cul
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§1° No projeto de lei orgamentaria, a destinagdo de recursos relativos aos programas sociais
conferira prioridades as arecas de menor indice de desenvolvimento humano.

§2° O Anexo de Metas e Prioridades, que integra esta Lei por meio do ANEXO I, contém as
metas prioritarias para o exercicio de 2014, identificadas por objetivos vinculados aos
programas de governo de que trata o PPA.

§3° As agdes dos programas prioritarios integrardo a proposta orgamentaria para 2014, por
meio dos projetos e atividades a eles relacionados.

Art. 5°. Integrardo a proposta orgamentaria do Municipio para 2014:

I - Mensagem;
I1 - Projeto de Lei;
IIT - Anexos.

§1° O texto da lei orgamentaria contera as disposigdes permitidas pelo §8°, do art. 165 da
Constituigdo Federal e disposi¢des estabelecidas pela Lei Federal n° 4.320/64.

§ 2° A composigdo dos anexos de que trata o inciso II do caput deste artigo sera por meio de
quadros orgamentarios consolidados, incluindo os anexos definidos pela Lei 4.320/64 e outros
estabelecidos para atender disposigdes legais, conforme discriminagio abaixo:

I - Quadro de discriminagdo da legislagio da receita;

IT - Demonstrativo do efeito sobre receitas e despesas decorrentes de: anistias, remissoes,
subsidios e beneficios de natureza financeira e tributaria;

IIT - Tabela explicativa da evolugdo da receita arrecadada nos exercicios de 2011 e 2012,
bem como a estimativa para 2013;

[V - Tabela explicativa da evolugdo da despesa realizada nos exercicios de 2011 e 2012 e
fixada para 2013;

V - Demonstrativo consolidado da receita resultante de impostos e da despesa consignada
para manutengdo e desenvolvimento do ensino no exercicio de 2013, bem como o
percentual orgado para aplicagdo no referido exercicio, consoante art. 212 da Constitui¢do
Federal, bem como, a Emenda Constitucional n® 59, de 11 de novembro de 2009;

VI - Demonstrativo consolidado do percentual das receitas indicadas no art. 77 do ADCT
da Constitui¢do Federal e das despesas fixadas na proposta orgamentaria para 2014
destinadas as agdes e servigos de satde;

VII - Demonstrativos dos recursos destinados ao atendimento e desenvolvimento de
programas e agdes de assisténcia a crianga e ao adolescente;

VIII - Demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econdémicas, anexo I da
Lei 4.320/64;

IX - Receitas segundo as categorias econdmicas, anexo 2 da Lei 4.320/64:

X- Receita consolidada por categorias econdmicas, anexo 2 Lei 4.320/64:
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= da despesa por categoria econdmica, por unidade orgamentaria, anexo 2 cg
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Lei n® 4.320/64;
XII - Natureza da despesa consolidada por categoria econdmica, anexo 2 da Lei 4.320/64;

XIII - Demonstrativo da despesa por programa de trabalho, projeto, atividade e operagao
especial, por unidade orgamentaria, anexo 6 da Lei 4.320/64;

XIV - Demonstrativo dos programas de trabalho, indicando fungdes, sub-fungdes, projetos
e atividades, anexo 7 da Le1 4.320/64:

XV - Demonstrativo da despesa por fungdes, sub-fungdes e programas conforme o vinculo,
anexo 8 da Lei 4.320/64;

XVI - Demonstrativo da despesa por érgdos e fungdes, anexo 9 da Lei 4.320/64:

XVII - Demonstrativo da compatibilidade da programagio dos or¢gamentos com
prioridades, objetivos € metas desta Lei;

XVIII - Demonstrativo para atendimento do § 6° do art. 165 da Constitui¢io Federal.

Art. 6° O orgamento de cada um dos 6rgios da Administragio Direta e seus fundos, bem como
0 das entidades autarquicas ¢ fundagdes, discriminardo suas despesas nos seguintes niveis de
detalhamento:

[ - programa de trabalho do 6rgdo;

II - despesa do 6rgdo detalhada por grupo de natureza e modalidade de aplicagéo;

I1I - despesa por unidade orgamentaria, evidenciando as classificagdes institucional, funcional
e programatica, detalhando os programas segundo projetos, atividades e operagdes especiais, e
especificando as dotagdes por grupo de natureza da despesa, modalidade de aplicagdo,
elemento de despesa e fonte de recursos.

Art. 7°. Em cumprimento ao disposto no caput e na alinea “e” do inciso I do art. 4° da Lei
Complementar Federal n° 101/2000, a alocagdo dos recursos na lei orgamentaria sera feita de
forma a propiciar o controle de custos das agdes e a avaliagdo dos resultados dos programas de
governo.

Art. 8°. A lei orgamentaria contera dotagio para reserva de contingéncia, no valor, minimo, de
1,0% (um inteiro por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2014,
destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

Paragrafo unico. Caso ndo seja necessaria a utilizagdo da reserva de contingéncia para a sua
finalidade, no todo ou em parte, o saldo remanescente podera ser utilizado para a cobertura de
créditos adicionais, conforme disposigdes do art. 5.°, inciso I11, da LC n.° 101/00.

Art. 9.° A lei orgamentaria ndo consignara recursos para inicio de novos projetos se ndo
estiverem adequadamente atendidos aqueles em andamento e contempladas as despesas de
conservagdo do patriménio publico.

§ 1°. O disposto no “caput™ deste artigo aplica-se no ambito de cada fonte de recursos,
conforme vinculagdes legalmente estabelecidas.
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orgamentarios esteja compativel com os cronogramas fisico-financeiros vigentes.

Art. 10. Os projetos ¢ atividades constantes da Lei Orgamentaria para 2014, com dotagdes
vinculadas a fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, s6 serdo executados e
utilizados, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa.

Parédgrafo unico. Poderdo ser estimadas receitas ¢ fixadas despesas no orgamento para 2014,
destinadas aos investimentos constantes no PPA citados no capur, em valores superiores
aqueles estimados nos anexos desta Lei, desde que haja perspectiva de transferéncias
voluntarias para 0 Municipio superiores a estimativa constante nesta LDO.

Art. 11. A Lei Orgamentaria Anual podera conter dotagdes relativas a projetos a serem
desenvolvidos por meio de parcerias publico-privadas, reguladas pela Lei Federal n° 11.079,
de 30 de dezembro de 2004.

Art. 12. A Lei Orgamentaria Anual podera conter dotagdes relativas a projetos a serem
desenvolvidos por meio de consorcios publicos, regulados pela Lei Federal n° 11.107, de 6 de
abril de 2005.

Art. 13. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria e da respectiva lei, poderdo
ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributaria e previdenciaria,
em tramitagdo.

§ 1°. Se estimada a receita, na forma deste artigo, no Projeto de Lei Orgamentaria:

[ - serdo identificadas as proposigdes de alteragdes na legislagdo e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos; e

II - serd identificada a despesa, condicionada a aprovagdo das respectivas alteragdes na
legislagdo.

§ 2°. Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou sejam, parcialmente aprovadas, até
31 de dezembro de 2013, de forma a ndo permitir a integralizagdo dos recursos esperados, as
dotagdes a conta das referidas receitas serdo canceladas no todo ou em parte, conforme o caso,
mediante decreto.

Art. 14. O Projeto de Lei Orgamentaria podera computar na receita:

I - operagdo de crédito autorizada por lei especifica, nos termos do § 2° do art. 7° da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, observados o disposto no § 2° do art. 12 € no art.
32, ambos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, no inciso III do art. 167 da
Constituigdo Federal, assim como, se for o caso, os limites e condigdes fixados pelo Senado
Federal;

IT - operagdes de crédito a serem autorizadas na propria lei orgamentaria, observados o
disposto no § 2° do art. 12 e no art. 32, ambos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000,
no inciso III do art. 167 da Constituigdo Federal, assim como, se for o caso, os limites e
condigdes fixados pelo Senado Federal;
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de programas de alienagdo de bens imoéveis, moveis e de ince tiV(; ao
pagamento de débitos inscritos na divida ativa do Municipio.

Art. 15. As despesas com publicidade de interesse do Municipio restringir-se-30 aos gastos
necessarios a divulgagdo de investimentos e servigos publicos efetivamente realizados, bem
como de campanhas de natureza educativa ou preventiva, excluidas as despesas com a
publicagdo de editais e outras legais.

Art. 16. O Prefeito do Municipio podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificagdes no projeto de lei do or¢gamento anual, enquanto ndo iniciada a votagdo na
Comissdo especifica.

Paragrafo anico. Poderdo constar da proposta orgamentaria dotagdes para programas, projetos
e atividades constantes de projeto de lei de alteragdo do plano plurianual em tramitagdo na
Camara de Vereadores.

CAPITULO III
Segdo Il
Dos Créditos Adicionais

Art. 17. No texto da Lei Orgamentaria para o exercicio de 2014 contera autorizagdo para
abertura de créditos adicionais suplementares de até quarenta por cento do total dos
orgamentos e autorizaglo para contratar operagdes de crédito, respeitadas as disposigdes da
Resolugdo n.® 043/2001, do Senado Federal, bem como da legislagdo aplicavel a matéria.

§ 1° A execugdo dos créditos adicionais obedecera aos principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na Administragdo Publica.

Art. 18. Os créditos especiais e suplementares serdo autorizados por lei e abertos por Decreto
Executivo, podendo haver transposigdo de uma categoria econdmica para outra, observadas as
disposigdes da Lei Federal n* 4.320/64 e atualizagdes posteriores.

§ 1°. Consideram-se recursos orgamentéarios para efeito de abertura de créditos especiais e
suplementares, autorizados na forma do capur deste artigo, desde que ndo comprometidos, os
seguintes:

I - superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior:

I1 - recursos provenientes de excesso de arrecadagio;

I1I - recursos resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes orgamentarias ou de créditos
adicionais, autorizados em lei;

IV - produto de operagdes de crédito autorizadas, em forma que juridicamente possibilite ao
Poder Executivo realiza-las, inclusive financiamentos com recursos provenientes do BNDES
pelo PMAT, PNAFM e outros;

V - recursos provenientes de transferéncias a conta de fundos, para aplicagdo em despesas a
cargo do préprio fundo;

VI - recursos provenientes de transferéncias voluntérias resultantes de convénios, ajustes e
outros instrumentos para realizagdo de obras ou agdes especificas.
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2 s de modificagdes ao projeto de lei orgamentaria, bem como os pr. jetog de
créditos adicionais, serdo apresentadas com a forma e o nivel de detalhamento, os
demonstrativos e as informagdes estabelecidas para o orgamento.

§ 3°. Os Créditos Adicionais Especiais autorizados nos ultimos 4 (quatro) meses do exercicio
poderdo ser reabertos até o limite de seus saldos e incorporados ao orgamento do exercicio
seguinte, consoante § 2° do art. 167 da Constitui¢do Federal.

§ 4 °. Dentro do mesmo grupo de despesa, por meio de Decreto, poderdo ser remanejados
saldos de elementos de despesa, sem onerar o percentual de suplementagio.

Art. 19. Para realizagdo das agdes e servigos publicos, inclusive aqueles decorrentes dos
artigos 194 a 214 da Constitui¢do Federal, podera haver compensagio entre os orgamentos
fiscal e da seguridade social, por meio de créditos adicionais com recursos de anulagdo de
dotagdes, respeitados os limites constitucionais.

Art. 20. Para adequagdo orgamentaria decorrente de mudanga na estrutura administrativa
determinada por Lei, fica o Poder Executivo autorizado, mediante Decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, dotagdes orgamentarias constantes no
orgamento para o exercicio de 2014 ¢ em seus créditos adicionais, em decorréncia da extingdo,
transferéncia, incorporagdo ou desmembramento de orgdos e entidades, bem como de
alteragdes de suas competéncias ou atribuigdes, mantida a estrutura programatica, inclusive os
titulos e descritores, metas e objetivos, fontes de recursos e modalidade de aplicagdo.

Paragrafo tnico. Na transposigdo, transferéncia ou remanejamento de que trata o caput podera
haver reajuste na classificagdo funcional, respeitada a Portaria MOG 42/1999.

Art. 21. Nao se incluem no limite de suplementagio, previsto no Art. 17 da presente Lei, as
dotagdes do mesmo grupo, para atendimento das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

I - pagamentos do sistema previdenciario;

IIT - pagamento do servigo da divida;

IV - pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagio do Sistema Unico de
Saude e do Sistema Municipal de Ensino;

V - transferéncias de fundos ao Poder Legislativo;

VI — despesas vinculadas a convénios, bem como sua contrapartida;

VII — incorporagdo de saldos financeiros, apurados em 31 de dezembro de 2013, do excesso
de arrecadagdo de recursos vinculados a fundos especiais € a0 FUNDEB, quando se
configurar receitas do exercicio superior as previsdes de despesas fixadas na Lei de
Orgamento.

Art. 22. As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais integrardao os
quadros de detalhamento da despesa.

§1° No processamento do orgamento e da contabilidade serd utilizado software de
contabilidade e orgamento publico que devera:

I - processar a contabilidade em partidas dobradas nos sistemas orgamentario, financeiro,
patrimonial ¢ compensado;
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o de custos que identifique os gastos para propiciar avaliagdo de reLultagos,
nos termos do regulamento aprovado por Decreto;
I1T - atender a Lei 4.320/64, incluidas as disposi¢des regulamentares e atualizagdes

posteriores;

[V - permitir o processamento dos demonstrativos que integram os Relatorios Resumidos
de Execugdo Orgamentaria e de Gestdo Fiscal, nos termos da regulamentagdo estabelecida
pela Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 2” Durante a execugdo orgamentaria, o Poder Executivo, autorizado por Lei, podera
incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais nos orgamentos das unidades
administrativas e gestoras na forma de crédito especial.

Art. 23. Para efeito da execugdo or¢amentaria, a discriminagdo, o
remanejamento e a inclusdo dos elementos em cada grupo de despesa das
atividades, projetos e operagdes especiais constantes da presente Lei e de
créditos adicionais, serdo efetuados mediante registro contabil diretamente
no sistema informatizado de execugdo financeira do or¢amento.
independentemente de formalizagdo legal especifica.

CAPITULO I1I
Se¢do Unica
Do Superavit Financeiro

Art. 24. A Lei Orgamentaria podera prever superavit financeiro.

Paragrafo Unico. Se, no decorrer do exercicio, houver necessidade de abertura de Crédito
Adicional, o Poder Executivo poderd utilizar o superavit financeiro apurado no balango
patrimonial do exercicio anterior.

CAPITULO IV
Sec¢do Unica
Das alteragdes na legislagio tributaria

Art. 25. O Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo projetos de lei propondo
alteragdes na legislagdo, inclusive na que dispde sobre tributos municipais, se necessarias a
preservagdo do equilibrio das contas publicas, a consecugdo da justiga fiscal, a eficiéncia e
modernizagdo da maquina arrecadadora, a alteragio das regras de uso e ocupagdo do solo,
subsolo e espago aéreo, bem como ao cancelamento de débitos cujo montante seja inferior aos
respectivos custos de cobranga.

Art. 26. Os projetos de lei de concessdo de anistia, remisséo, subsidio, crédito presumido,
concessdo de isengdo em carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificagio de base de
calculo que implique redugdo discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros beneficios
que correspondam a tratamento diferenciado, deverdo atender ao disposto no art. 14, da Lei
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Compten ederal n® 101/2000, devendo ser instruidos com demonstrativo do estu’dg do
seu impacto orgamentario e financeiro.

Art. 27. Os tributos langados ¢ ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para
cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizagio
em lei, ndo se constituindo como renuncia de receita para os efeitos do disposto no § 2° do art.
14 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo unico. Constara do orgamento dotagdes destinadas 4 implementagdo de programa de
modernizagio do sistema de arrecadagio, cobranga de tributos e da divida ativa tributaria.

CAPITULO V
Secdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegdo |
Das despesas com pessoal

Art. 28. Os Poderes Legislativo e Executivo, para fins de atendimento do disposto no inciso I,
do § 1°do art. 169 da Constituigdo Federal, ficam autorizadas a conceder quaisquer vantagens,
aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos, fungdes, alteragdes na estrutura de carreira, bem
como realizagdo de concurso, admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo,
observadas as disposi¢des contidas na Lei Complementar n® 101, de 2000.

Paragrafo unico. No exercicio financeiro de 2013, as despesas com pessoal dos Poderes
Executivo ¢ Legislativo observardo as disposigdes contidas nos art. 18, 19 ¢ 20 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 29. Observado o disposto no paragrafo anico do art. 28 desta lei, o Poder Executivo
podera encaminhar projetos de lei visando:

[ - 4 concessdo e a absor¢do de vantagens e ao aumento de rem uneragdo de servidores;
Il - & criagdo e a extingdo de cargos publicos;

I1I - a criagdo, extingdo e alteragdo da estrutura de carreiras:

IV - a0 provimento de cargos e contratagdes estritamente necessarias, respeitada a legislagdo
municipal vigente;

V - a revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras ¢ salarios,
objetivando a melhoria da qualidade do servigo publico, por meio de politicas de valorizagao,
desenvolvimento profissional e melhoria das condigdes de trabalho do servidor publico.

VI - Instituigdo de Incentivos a demissdo voluntaria.

§ 1° Fica dispensada do encaminhamento de projeto de lei a concessio de vantagens ja
previstas na legislagdo.

§ 2°. A criag@io ou ampliagdo de cargos devera ser precedida da demonstragdo do atendimento
aos requisitos da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.
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s s de lei previstos neste artigo ndo poderdo conter dispositivo com efeitos

financeiros retroativos a exercicios financeiros anteriores a sua entrada em vigor, podendo,
contudo, retroagir a competéncia anterior dentro do mesmo exercicio.

Art. 30. Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000, a contratagdo de horas-extras somente podera ocorrer
nos casos de calamidade publica, na execugdo de programas emergenciais de satde publica ou
em situagdes de extrema gravidade, devidamente reconhecida pelo respectivo Chefe do Poder.

Art. 31. Para pagar piso salarial nacional dos profissionais do Magistério conforme disposigdo
do art. 60, inciso XII, dos Atos das Disposi¢des Constitucionais Transitérias, com a redagio
dada pela Emenda Constitucional n° 53, de 19.12.2006, bem como, para pagar o valor do
salario minino nacional, aos demais servidores municipais, na forma definida no inciso IV do
art. 7° da Constituigdo Federal, fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono salarial
aos profissionais do magistério e aos servidores municipais, que seriio compensados quando
da concessdo de reajuste autorizado por Lei.

. Art. 32. Havendo necessidade de redugdo das despesas de pessoal, para atendimento aos
limites estabelecidos na Lei Complementar n° 101/2000, o Poder Executivo adotara as
seguintes medidas:

[ - exoneragdo de servidores ocupantes de cargos em comissdo:
IT - rescisdo de contratos de servidores admitidos em carater temporério.

Paragrafo unico. As providéncias estabelecidas no caput deste artigo serdo tomadas de acordo
com as disposi¢des constitucionais pertinentes.

Art. 33. O Municipio podera incluir na proposta orgamentaria dotagio destinada ao custeio de
despesas com programa de demissdo voluntaria de servidores.

CAPITULO V
Secdo |
. Das diretrizes relativas as despesas
Subsegdo 11
Da previdéncia

Art. 34. O Municipio podera contratar servicos de consultorias e
assessorias, contébeis, financeiras, atuariais, previdenciarias e juridicas
para o Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS.

Art. 35. Serdo Incluidas dotagdes no orgamento de 2014 para realizagdo de despesas com
cobertura de déficit e passivo atuarial do RPPS, vindos de exercicios anteriores.

Art. 36. O Regime Proprio de Previdéncia Social sera estruturado de acordo com a legislagio
vigente, especialmente no tocante a contabilidade previdenciaria nos termos da legislagdo
aplicavel a matéria.

Art. 37. Os relatorios e demonstrativos exigidos pela legislagdo vigente serdo publicados pelo -
gestor do RPPS, nas datas especificadas em lei e regulamento.
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Art. 38. O orgamento do fundo de previdéncia podera integrar a proposta orgamentaria por
meio de unidade gestora supervisionada.

Paragrafo unico. Adotar-se-4 o conceito de Receita Intra-Orgamentéria para contrapartida das
despesas realizadas na Modalidade de Aplicagdo “91-Aplicagio Direta Decorrente de
Operagdes entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes dos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social”, conforme consta na Portaria Interministerial n ° 688, de 14 de outubro de
2005 e suas alteragdes.

CAPITULO V
Segdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegdo 111
Da satde e educagdo

Art. 39. A aplicagio de receitas em agdes e servigos de satide, bem como de educagdo, serdo
demonstradas por meio da publicagdo dos Demonstrativos Anexo X e XVI do Relatorio
Resumido de Execugdo Orgamentaria, elaborados de conformidade com o Manual do Tesouro
Nacional aprovado pela Portaria STN N°37, de 18 de outubro de 2012, que serdio
disponibilizados pelo Poder Executivo aos competentes conselhos de acompanhamento.

CAPITULO V
Secdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegdo IV
Dos suprimentos para o Legislativo

Art. 40. Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo feitos pela Prefeitura até o dia
vinte de cada més, através de suprimento de fundos, nos termos do artigo 29-A da
Constitui¢do Federal, com a redagdo alterada pela Emenda Constitucional n° 58/2009,
devendo, a Camara, providenciar o envio, a Prefeitura, dos balancetes orgamentarios, até o
decimo dia util do més subseqiiente, para efeito de processamento consolidado, nos termos das
disposi¢des do art. 74 da Constituigdo Federal, bem como propiciar a elaboragdo dos
Relatorios Resumidos de Execugdo Orgamentaria e de Gestdo Fiscal exigidos pela Lei
Complementar n° 101/2000.

Paragrafo Unico. Especificamente no més de Janeiro de 2014, o repasse dos duodécimos
legislativos podera ser feito na mesma propor¢do utilizada no més de dezembro de 2013,
devendo ser ajustada em fevereiro de 2014, eventual diferenga que venha a ser encontrada,
para mais ou para menos, quando todos os balangos estiverem publicados e calculados os
valores exatos das fontes de receita do exercicio anterior.

CAPITULO V
Segdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegdo V —
Dos convénios com outras esferas de Governo
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rtipio podera celebrar convénio com 6rgdos e entidades do Estado ou da U‘Kiao

para cooperagdo técnica e financeira, na forma da Lei, bem como incluir dotagdes especificas
para custeio de despesas resultantes destes convénios no orgamento de 2014,

Art. 42. Os convénios, contratos, acordos ou ajustes firmados com outras esferas de
governo, dentre outros, destinar-se-do a desenvolver programas nas areas de educagdo,
cultura, satude e assisténcia social, bem como infra-estrutura, saneamento basico, combate
aos efeitos de alteragdes climaticas, preservagdo do meio ambiente, promogio de atividades
geradoras de empregos no ambito do Municipio e de atividades ou servigos cujas despesas
sdo proprias de outros governos.

§ 1°. Os recursos advindos de convénios, nos termos do capuf desta Lei, servirdo como
fonte de recursos para suplementagio de dotagdes orgamentarias para programas
vinculados ao objeto do convénio.

§ 2°. A celebragio, a liberagdo de recursos, o acompanhamento da execugdo e a prestagdo
de contas de convénios, contratos de repasse e termos de parceria junto 4 unido serdo
registrados no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse (SICONV),
conforme Decreto N° 6.428 de 14 de abril de 2008 ¢ suas atualizagdes.

CAPITULO V
Secdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegdo VI
Das subvengoes

Art. 43. Podera ser incluida na proposta orgamentria para 2014, bem como em suas
alteragdes, dotagdes a titulo de transferéncias de recursos orgamentarios a instituigdes privadas
sem fins lucrativos, ndo pertencentes ou ndo vinculadas ao Municipio, a titulo de subvengdes
sociais, nos termos da Lei, e sua concessdo dependera:

[ - de que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia
social, saiide ou educagdo e estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS;

I - de que exista lei especifica autorizando a subvengio;

[IT - da prestagdo de contas de recursos recebidos no exercicio anterior, que devera ser
encaminhada, pela entidade beneficiaria, até o ultimo dia Gtil do més de janeiro do
exercicio subseqiiente, ao Orgido Central de Controle Interno da Prefeitura (OCCI), na
conformidade do paragrafo tnico, do art. 70 da Constituigdo Federal, com a redagdo dada
pela Emenda Constitucional n® 19/98 e das disposigdes da Resolugdo T.C. N° 05/93 de
17.03.93, e da Resolug@o T.C. N° 001/2009 de 01.04.09 do Tribunal de Contas do Estado
de Pernambuco;

[V - da comprovagdo, por parte da instituigdo, do seu regular funcionamento, mediante s
atestado firmado por autoridade competente;
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v tagdo dos respectivos documentos de constituigio da entidade, até 15 de
setembro de 2012;

VI - da comprovagdo que a instituigdo esta em situagdo regular perante o INSS e o FGTS,
conforme artigo 195, § 3°, da Constituigdo Federal e perante a Fazenda Municipal, nos
termos do Codigo Tributario do Municipio;

VII - de ndo se encontrar em situagdo de inadimpléncia no que se refere a Prestagdo de
Contas de subvengdes recebidas de orgios pablicos de qualquer esfera de governo.

§1° Integrara o convénio, que formalizard a subvengdo, plano de aplicagdo, conforme
disposigdes do art. 116 € § 1° da Lei Federal n°® 8.666/93 ¢ atualizagdes posteriores.

§2° Sem prejuizo das demais disposi¢des legais e regulamentares, o plano de trabalho de que
trata o § 1" contera objetivos, justificativas, metas a serem atingidas com a utilizagdo dos
‘ recursos e cronograma de desembolso.

§3° Nao constard da proposta orgamentaria para o exercicio de 2014, dotagdo para as
entidades que ndo atenderem ao disposto nos incisos I, 111, IV e V do presente artigo.

§4° Também serdo permitidos repasses as instituigdes privadas, sem fins lucrativos, de
natureza artistica, cultural e esportiva, consoante disposi¢des dos artigos 215 a 217 da
Constituigdo Federal, atendidas as exigéncias desta se¢do, no que couber.

§5° O Municipio podera desenvolver PDDE local com recursos proprios, ficando as
exigéncias limitadas aos requisitos minimos estipulados no Programa Dinheiro Direto na
Escola da Unido, para as unidades executoras.

§6° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-
do a fiscalizagdo com a finalidade de se verificar o cumprimento de metas e objetivos para os
quais receberam os recursos.

. §7° As prestagdes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legais e regulamentares,
demonstrardo as origens ¢ aplicagdes dos recursos, cumprimento dos objetivos ¢ da execugio
das metas fisicas constantes do plano de trabalho e do instrumento de convénio.

CAPITULO V
Segdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegdo VII
Dos consorcios

Art. 44. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios, termos de parceira e outros
instrumentos legais aplicaveis para formalizagdo de participagdo em consorcios com outros
municipios, conforme lei municipal especifica e demais disposi¢des legais aplicaveis.

§1° Estdo incluidas na autorizagdo do caput deste artigo agdes e programas a serem
executados em consorcios, nos termos da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, com
adequagdo local, para atendimento de objetivos piblicos.
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>t onsignadas dotagdes no orgamento do Municipio, destinadas a icip!:c,a'o
referenciada no caput, inclusive por meio de auxilios, contribuigdes e subvengdes, bem como
para execu¢do de programas, projetos e atividades vinculadas aos programas objeto dos
convénios, termos de parcerias ¢ outros instrumentos formais cabiveis, respeitada a legislagio
aplicavel a cada caso.

CAPITULO V
Segdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegdo VIII
Dos Programas Assistenciais

Art. 45. Constardo do orgamento dotagdes destinadas a doagdes e execugdo de programas
assistenciais, culturais e esportivos, ficando a concessdo subordinada as regras e critérios
estabelecidos em leis e regulamentos especificos, locais, para atendimento do disposto no art.
26 de Lei Complementar n® 101/2000.

. §1° Nos programas culturais de que trata o caput, se incluem o patrocinio e realizagdo, pelo
Municipio, de festividades civicas, folcloricas, festa do padroeiro e outras manifestagoes
culturais, inclusive quanto a valorizagdo e difusdo cultural de que trata o art. 215 da
Constitui¢do Federal.

§ 2° O Municipio também apoiard e incentivara o desporto e o lazer, por meio da execugdo de
programas especificos, onde se inclui esporte solidario e educacional, consoante disposigdes
do art. 217 da Constitui¢do Federal e regulamento local.

CAPITULO V
Segdo |
Das diretrizes relativas as despesas
Subsegao IX
Dos Precatorios

Art. 46. O orgamento para o exercicio de 2014 consignara dotagio especifica para o

. pagamento de despesas decorrentes de sentengas judiciérias e de precatorios, conforme
discriminagdo constante nos §§ 1°, 2°e 3° do art. 100 da Constituigdo Federal com redagdo
alterada pela Emenda Constitucional N° 62, de 9 de dezembro de 2009 e art. 87 do ADCT
da Carta Magna e disposigdes da legislagdo especifica.

Paragrafo Gnico. Os precatérios encaminhados pelo Poder Judiciario & Prefeitura Municipal,
até 1° de julho de 2013, serdo incluidos na proposta orgamentaria para o exercicio de 2014,
conforme determina a Constitui¢do Federal.

Art. 47. Constituem débitos e/ou obrigagdes judiciais de pequeno valor, nos termos do art. 87

do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias, os débitos decorrentes de sentencas
Judiciais com transito em julgado, consignados em precatorio judicirio, que tenham valor e
maximo idéntico ao valor do maior beneficio do regime geral de previdéncia social.

CAPITULO V
Segdo |
Das diretrizes relativas as despesas
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Subsegdo X

Das OSs e das OSCIPs

Art. 48. A eventual realizagdo de termos de parcerias, contratos de gestdo ¢ congéneres, com
Organizagdo Social e/ou com Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Piblico, deverdo
observar as disposi¢des da Resolugdo TCE n® 020, de 21 de setembro de 2005, do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco.

CAPITULO VI
Segdo Unica
Da execugdo Orgamentaria
Subsegdo |
Das despesas novas

Art. 49. Para geragdo de despesa nova, o Demonstrativo da Estimativa do Impacto
Orgamentario e Financeiro relativo a gera¢do de despesa nova, para atendimento dos
artigos 15 e 16 da Lei Complementar n° 101/2000, devera ser elaborado e publicado da
forma definida na alinea “b” do inciso “I” do art. 97 da Constituigdo do Estado de
Pernambuco.

Art. 50. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000, sao
consideradas despesas irrelevantes aquelas que ndo excedam o limite estabelecido nos
incisos I e II do art. 24 da Lei Federal n® 8.666, de 21.06.93, modificada pelas Leis n®
8.883, de 08.06.94, n® 9.648 de 27.05.98 ¢ n° 9.854, de 27.10.99 ¢ atualizagdes posteriores.

CAPITULO VI
Segdo Unica
Da execugdo Orgamentaria
Subsegdo I1
Da limitagdo de empenho

Art. 51. Apos a publicagdio da Lei Orgamentaria Anual, o Executivo podera fixar a
programagdo financeira e o cronograma de execugdo de desembolso, com o objetivo de
compatibilizar a realizagdo de despesas ao efetivo ingresso das receitas municipais.

Paragrafo unico. Nos termos do que dispde o paragrafo Gnico do artigo 8° da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, os recursos legalmente vinculados a finalidades
especificas serdo utilizados apenas para atender ao objeto de sua vinculagdo, ainda que em
exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.

Art. 52. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera ndo
comportar 0 cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidos no
Anexo de Metas Fiscais desta lei, podera ser promovida a limitagdo de empenho e
movimentagdo financeira nos 30 (trinta) dias subseqiientes.

§ 1° A limitagdo a que se refere o "caput" deste artigo sera fixada em montantes por Poder e
por orgdo, respeitando-se as despesas que constituem obrigagdes constitucionais e legais de
execugdo, inclusive as destinadas ao pagamento do servigo da divida e precatorios judiciais.
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§ 2°. Os orgdos deverdo considerar, para efeito de contengio de despesas, preferencialmente,
0s recursos orgamentarios destinados as despesas de capital relativas a obras e instalagdes,
equipamentos e material permanente e despesas correntes néo afetas a servigos basicos.

§ 3° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposi¢do das
dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-4 de forma proporcional as redugdes
efetivadas.

§ 4°. Em caso de ocorréncia da previsdo contida no “caput” deste artigo, fica o Poder
Executivo autorizado a contingenciar o orgamento.

§ 5. Serdo consideradas legais as despesas com multas ¢ juros pelo eventual atraso no
pagamento de compromissos assumidos, motivado por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 53. A limitagdo do empenho ou de despesa devera ser equivalente ao da diferenga entre a
‘ receita arrecadada ¢ a prevista para o bimestre.

Art. 54. Ndo sdo objeto de limitagdo as despesas que constituam obrigagdes constitucionais e
legais do Municipio, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servigo da divida,
sentengas judiciais e de despesa com pessoal.

CAPITULO VI
Segdo Unica
Da execugdo Orgamentaria
Subsegdo I11
Dos orgamentos dos fundos

Art. 55. Os orgamentos dos fundos municipais poderdo integrar a proposta orgamentaria por
meio de unidades gestoras supervisionadas.

§ 1°. Os gestores dos fundos encaminhardo os respectivos planos de aplicagdo, consoante
estimativa da receita, a Secretaria de Finangas do Municipio, até 30 (trinta) dias antes da data
. prevista para entrega do projeto de lei do orgamento de 2013 ao Poder Legislativo, para efeito
de inclusdo e consolidagdo na proposta orgamentaria.

§ 2°. Os fundos que ndo tiverem gestores nomeados na forma das leis instituidoras serdo
gerenciados pelo Prefeito do Municipio, até que exista ordenador de despesas formalmente
designado.

§ 3° E vedada a vinculagdo de percentuais de receita a fundos e despesas, ressalvadas as
disposigdes do inciso IV, do art. 167 da Constituigdo Federal.

Art. 56. Os fundos municipais terdo suas receitas e despesas, especificadas no orgamento,
vinculadas aos scus objetivos, identificados na legislagio pertinente ¢ nos planos de aplicagio,
estes representados por planilhas de despesa com identificagdo das classificagdes funcional,
programatica, categoria econdmica, metas e fontes de financiamento.
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ses de recursos aos fundos constardo da programagio de que trata o ar? 51
desta Le1 por meio de transferéncia financeira, condicionada a execugdo e das agdes
constantes no orgamento do fundo.

Art. 58. O orgamento do Regime Proprio de Previdéncia Social sera elaborado nos termos
desta Lei, observada as disposigdes da legislagdo especifica.

Art. 59. Poderdo constar da proposta do orgamento anual para 2014, unidades orgamentarias
destinadas:

I - a manuten¢do e desenvolvimento educagdo basica e valorizagio dos profissionais da
cducagdo, com recursos do FUNDEB e do Tesouro Municipal;
[T - a0 Fundo Municipal de Saude, com recursos do SUS e do Municipio;
III — a0 Fundo Municipal de Assisténcia Social, com recursos do FNAS e do Tesouro
Municipal,
IV — ao Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com recursos
. repassados, bem como, do Tesouro Municipal;

V — a demais fundos municipais criados por meio de Lei especifica.

CAPITULO VII
Secdo Unica
Da participagdo da populagdo e das audiéncias publicas

Art. 60. A comunidade podera participar da elaboragdo do orgamento do Municipio por meio
de audiéncias publicas e oferecer sugestdes:

[ - a0 Poder executivo, até primeiro de setembro de 2013 junto a Secretaria de Finangas;

Il - ao Poder Legislativo, na comissdo técnica de orgamento e finangas, durante o periodo de
tramitagdo da proposta orgamentaria, respeitados os prazos e disposigdes legais e regimentais
da Camara e em audiéncias publicas promovidas pela referida comissio.

Paragrafo unico. Para fins de realizagdo de audiéncia publica sera observado:
I - Quanto ao Poder Legislativo:

a) determinar que a condugdo da audiéncia seja feita por meio da Comissdo Técnica da
Camara que tem as atribuigdes, no ambito municipal, definidas pelo § 1° do art. 166 da
Constituigido Federal,

b) convocar a audiéncia com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias tteis;

II - Quanto ao Poder Executivo:

a) receber comunicagao formal da data da audiéncia;
b) disponibilizar, no prazo maximo de 2 (dois) dias antes da audiéncia, Relatorio de Gestio
Fiscal (RGF) e Relatorio Resumido de Execugdo Orgamentaria (RREQ), elaborados de acordo
com o Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais aprovado pela Portaria n° 637, de 18 de
outubro de 2012, da Secretaria do Tesouro Nacional.

CAPITULO VIII
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Secio Unica
Da celebragio de operagdes de crédito

Art. 61. A autorizagdo, que contiver na Lei Orgamentaria de 2014, para contratagdo de
operagdes de crédito serd destinada ao atendimento de despesas de capital, observando-se,
ainda, os limites de endividamento e disposigdes estabelecidos na legislagdo especifica e em
Resolugdes do Senado Federal.

Paragrafo Gnico. Podera constar da Lei Orgamentéria para 2014, autorizagdo para celebragio
de operagdo de crédito por antecipagdo de receita, que, se realizada, obedecera as exigéncias
da Lei Complementar n° 101/2000, do Banco Central do Brasil, da Secretaria do Tesouro
Nacional ¢ do Senado Federal, e, ainda, devera ser quitada, integralmente, dentro do exercicio.

Art. 62. Poderdo ser consignadas dotagdes destinadas ao pagamento de juros, amortizagdes e
encargos legais relacionadas com operagdes de crédito de antecipagdo de receita orgamentaria
— ARO e de longo prazo, contratadas ou em processo de contratagdo junto ao BNDES, Banco
’ do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, destinados a execugdo de Programas de Modernizagao

Administrativa e Incremento de Receita, do tipo PMAT, PNAFM e similares, bem como
outros das linhas de infra-estrutura, habitagdo, saneamento e reequipamento.

§ 1° As operagdes de crédito obedecerdo a LC 101/2000, as Resolugdes 40 e 43 do Senado
Federal, as disposi¢des do Tesouro Nacional, do Banco Central do Brasil, e ainda, a
regulamentagdo nacional especifica.

§ 2°. A implantagdo dos programas citados no capur depende da aprovagdo pelo érgio
financiador do projeto, enquadrado nas normas proprias.

§ 3° A assungdo de obrigagdes que resultem em divida fundada precisara ser autorizada pela
Camara Municipal de Vereadores.

CAPITULO IX
Se¢do Unica
Das disposigdes gerais

Art. 63. A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2014 sera entregue ao
Poder Legislativo até o dia 05 de outubro de 2013 e devolvida para sangdo até 05 de dezembro
do mesmo ano, conforme dispde o inciso III, do § 1° do art. 124 da Constitui¢io do Estado de
Pernambuco, com a redagio dada pela Emenda Constitucional n® 31/2008.

Art. 64. A proposta orgamentaria parcial do Poder Legislativo, para o exercicio de 2014 sera
entregue ao Poder Executivo até 15 de agosto de 2013, para efeito de compatibilizagdo com as
despesas do Municipio que integrardo a proposta orgamentaria.

Art. 65. As emendas ao projeto de lei orgamentaria e seus anexos somente poderdo ser
aprovadas quando atenderem as disposi¢des do § 3° do art. 166 da Constituigdo Federal, sejam
compativeis com o Plano Plurianual, com a LDO e que:

[ - Indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de
despesas, excluidas as que incidam sobre:
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pessoal e encargos;
b) servigo da divida.

Il - estejam relacionados:
a) com a corregdo de erros ou omissoes, ou;
b) com os dispositivos do projeto de lei.

Art. 66. Os autografos da lei orgamentaria serdo enviados ao Poder Executivo no prazo
estipulado no inciso III, do § 1°, do art. 124 da Constituigdo do Estado de Pernambuco.
devidamente consolidados, tanto no que se refere ao texto do projeto de lei como em todos os
anexos, com o teor das emendas devidamente aprovadas na Camara Municipal.

Art. 67. Caso a devolugdo do orgamento para san¢do do Prefeito deixe de ser feita ao Poder
Executivo, no prazo legal, ou os autografos da lei orgamentaria sejam encaminhados sem
consolidagdo das emendas realizadas no texto e nos anexos, o Poder Executivo adotara as
recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco acerca da matéria, inclusive
‘ quanto a promulgagdo da proposta orgamentaria como Lei.

Art. 68. As emendas feitas ao projeto de lei orcamentéaria e seus anexos, sejam aditivas,
supressivas ou modificativas, consideradas inconstitucionais ou contrérias ao interesse piblico
poderdo ser vetadas pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
consoante disposigdes do § 1° do art. 66 da Constituigdo Federal, que comunicara os motivos
do veto dentro de quarenta e oito horas ao Presidente da Cimara.

§ 1°. As emendas a Proposta Orgamentéria ficam limitadas a 3% (trés por cento) desta,
ficando vedadas as emendas de redugdo das dotagdes de pessoal e contratos de duragido
continuada.

§ 2° O veto as emendas mencionadas no caput restabelecera a redago inicial do projeto de lei
orgamentaria enviado pelo Poder Executivo ao Poder Legislativo, devendo ser sancionado da

forma original.

§ 3° As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual ou aos projetos que o modifiquem,
q q

. somente poderdo ser aprovadas caso atendam as disposi¢des contidas na Lei do Plano
Plurianual 2014/2017, referente ao exercicio de 2014, no art. 127, § 3° da Constituigdo
Estadual.

Art. 69. A execugdo do orgamento e do planejamento governamental do Municipio, no
exercicio de 2014, seguira as disposi¢des desta Lei e de seus anexos, para o acompanhamento
da programagdo orgamentaria e financeira, com vistas a obtengdo dos resultados previstos e o
cumprimento das metas fiscais estabelecidas.

Art. 70. Sdo identificadas como areas finalisticas da atuagdo do Municipio, aquelas que
buscam atender a uma necessidade ou demanda da sociedade mediante um conjunto articulado
de projetos, atividades e agdes relacionadas com a produgido de um bem ou servigo para a

populagdo.

Art. 71. Os programas que envolvam atividades finalisticas poderdo ser administrados por _
gestores de programas governamentais, nomeados pelo Prefeito do Municipio na forma da
Lei.

Av. Joaquim Falcao, 109, Centro, Pombos-PE.
CEP: 55.630-000 - Fone:81.3536.1213
CNPJ: 11.049.848/0001-21



mmm DAR CERTO

ﬂPREFEITuﬂA I

Art. 72. Integram esta Lei os anexos abaixo, com respectivos demonstrativos:

[ - Anexo de Prioridades (ANEXO I);
IT - Anexo de Metas Fiscais (ANEXO II);
IIT - Anexo de Riscos Fiscais (ANEXO III).

Art. 73. Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for sancionado/promulgado até o dia 1°
de janeiro de 2014, a programagdo constante do Projeto encaminhado pelo Poder Executivo
podera ser executado em cada més até¢ o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada
dotagdo, enquanto ndo se completar a sangdo ou promulgagio do ato.

Paragrafo tnico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as despesas correntes nas areas
de educagdo, saude e assisténcia social, bem como as despesas relativas a pessoal e seus
respectivos encargos sociais e a divida pablica municipal, podendo os gastos serem realizados
em sua totalidade.

Art. 74. A populagdo podera ter acesso as prestagdes de contas por meio de consulta direta,
nos termos do art. 49, da LC 101/2000, somente no dmbito da Cimara Municipal de
Vereadores.
CAPITULO X
Secdo Unica
Do Controle Interno

Art.75. O sistema de controle Interno esta diretamente ligado ao gabinete dos chefes dos
Poderes Executivos e Legislativos, sendo estruturado observando as determinagdes previstas
no art. 74 da Constitui¢do Federal, art. 59 da Lei complementar 101/2000 e Resolugdo
001/2009 do Tribunal de Contas do Estado.

CAPITULO XI
Sec¢do Unica
Dos Restos a pagar

Art. 76. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n.° 101, de 2000, considera-se
contraida a obrigag¢do da despesa no momento da formalizagdo do contrato administrativo ou
instrumento congénere.

Paragrafo Unico. No caso das despesas relativas a prestagdo de servigos ja existentes e
destinados a manutengdo da administragdo publica, consideram-se compromissadas apenas as
prestagdes de servigos cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

CAPITULO XI11
Segdo |
Do SISTN

Art. 77. Os titulares dos Poderes e Orgdos referidos no art. 52 e 54 da Lei Complementar n°® _
101, de 2000, disponibilizardao, por meio eletronico na internet de forma independente através
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———do—5t5HNos—tespectivos relatérios de gestdo fiscal, e Relatério Resumido de Execu¢ao

Orgamentaria em conformidade com a resolugio T.C. N° 0004/2009.

Segdo 11
Transparéncia da Gestdo Fiscal e do SAGRES

Art. 78. O Municipio devera implantar e operacionalizar o Sistema do Portal da
Transparéncia, conforme determinagdo da LC n° 131, de 2009.

Paragrafo unico. Sdo instrumentos de transparéncia da gestio fiscal, aos quais sera dada ampla
divulgagdo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico: os planos, orgamentos e leis de
diretrizes orgamentarias; as prestagdes de contas e o respectivo parecer prévio; o Relatorio
Resumido da Execugdo Orgamentaria e o Relatorio de Gestio Fiscal; e as versdes
simplificadas desses documentos.

Art. 79. Para os fins a que se refere o inciso II do paragrafo Gnico do art. 48, da LC 101, de
2000, os entes da Federagdo disponibilizardo a qualquer pessoa fisica ou Juridica o acesso a
informagdes referentes a:

I — quanto a despesa: todos os atos praticados pelas unidades gestoras no decorrer da execugao
da despesa, no momento de sua realizagdo, com a disponibilizagdo minima dos dados
referentes ao nimero do correspondente processo, ao bem fornecido ou ao servigo prestado, a
pessoa fisica ou juridica beneficidria do pagamento e, quando for o caso, ao procedimento
licitatorio realizado;

IT — quanto a receita: o langamento e o recebimento de toda a receita das unidades gestoras,
inclusive referente a recursos extraordinarios.

Art. 80. O Municipio devera implantar e operacionalizar o Sistema de Acompanhamento da
Gestdo dos Recursos da Sociedade (SAGRES-PE), aplicativo integrante do Projeto de
Prestagdo de Contas e Processo Eletronico do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

Art. 81. O SAGRES tera como base a coleta mensal e a analise e disponibilizagio para a
sociedade de dados informatizados sobre a execugdo orgamentiria e financeira, sobre
licitagdes, contratos administrativos e sobre as despesas com pessoal das unidades gestoras
municipais.

Art. 82. O Municipio devera adaptar seus sistemas de informagdo para a extragdo de dados e
remessa ao TCE-PE nos modelos definidos pelas Resolugdes TC 004/2012 e 018/2012.

CAPITULO XIII
Segao |
Do Trabalho Voluntario
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Art. 83. O Poder Executivo podera criar programas de voluntariado, mediante lei especifica,
com o objetivo de fomentar o voluntariado no ambito municipal, mediante o aproveitamento
dos cidaddos do Municipio de Pombos, que se dispuserem a contribuir com as agdes
desenvolvidas pela Administragdo Municipal.

§ 1°. O cidaddo voluntario de que trata o caput podera participar de todos os servigos pablicos
prestados pela Administragdo, desde que se mostre apto para tal atividade.

§ 2°. A participagdo do voluntario ndo gera vinculo de qualquer natureza com o Municipio,
seja trabalhista, previdenciario ou afim.

§ 3°. O cidaddo participante do programa podera ser desligado a qualquer tempo, a pedido ou
por ato do Poder Executivo Municipal, sem necessidade de justificativas prévias e sem direito
a percepgdo de qualquer indenizagdo.

§ 4°. E vedada a exigéncia/imposigdo de carga horaria diaria/mensal minima em relagdo aos
servigos voluntarios disponibilizados pelo cidadio em prol do Municipio, sob pena de
caracterizagdo de vinculagdo laboral indevida e consequente responsabilizagdo dos agentes
publicos envolvidos.

CAP{TULO XIV
Seg¢do Unica
Da vigéncia

Art. 84. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito, 07 de outubro de 2013
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARALIS 2014
ANEXO III - RISCOS FISCAIS

(Art. 4% § 3° da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000)

O anexo de Riscos Fiscais tem sua origem no principio da prudéncia.
Em cumprimento ao art.4°, da Lei Complementar n° 101, de 04.05.2000, o presente Anexo
conceitua ¢ classifica os riscos fiscais, avalia os passivos contigentes, ¢ procura identificar e
. contextualizar condicionantes que possam afetar as contas publicas.

Para efeito deste Anexo, consideram-se as afetagdes no orgamento
originarias de situagdes decorrentes de obrigagdes especificas do governo estabelecidas por lei
ou contrato, pelo qual o governo deve legalmente atender a obrigagdo quando ela é devida,
mas que cuja ocorréncia ¢ incerta.

Sdo apresentados os conceitos dos riscos fiscais bem como a sua

classificagio em duas categorias: de riscos fiscais orgamentarios e de divida.

1. RISCOS ORCAMENTARIOS — Refere-se a possibilidade das receitas previstas ndo se
realizarem ou a necessidade de execugdo de despesas, inicialmente ndo fixadas ou orgadas a
‘ menor durante a execugdo do Orgamento. Como riscos orgamentarios, podemos citar, dentre

outros casos:

a) Arrecadagdo de tributos a menor que a prevista no Orgamento, a frustragdo na
arrecadagdo, devido a fatos ocorridos posteriormente a elaboragio da peca
orgamentaria, ¢ a restituigdo de determinado tributo ndo previsto constitui exemplos de

riscos orgamentarios relevantes.

b) Nivel de atividade econdmica, taxa de inflagdo, taxa de juros e taxa de cAmbio. sdo
variaveis que, também, podem influenciar 0 montante de recursos arrecadados (sempre
que houver discrepancia entre as projegdes dessas varidveis quando da elaboragdo d
orgamento, os valores observados
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c) durante a execugdo orgamentaria e os coeficientes que relacionam os pardmetros aos

valores estimados).

d) Ocorréncia de epidemias, pandemias, enchentes, abalos sismicos e outras situagdes de

calamidade publica que demandem do governo municipal agdes emergenciais.

Os riscos que afetam as metas de resultados primario tém efeito sobre o
fluxo da receita e da despesa, de forma que estes sejam diferentes das previsdes contidas na
proposta de execugdo orgamentarios, prevé que haja limitagdo de empenho, equalizando a
despesa a receita efetivamente realizada.

. O primeiro tipo de risco fiscal que afeta as contas publicas diz respeito a
possibilidade de as receitas ¢ despesas previstas ndo se¢ realizarem durante o exercicio
financeiro, isto €, que durante a execugdo orgamentaria ocorram desvios entre receita e

despesas orgadas.

No caso da receita, pode-se mencionar, por exemplo, a frustragio de
parte da arrecadagdo de determinado imposto, em decorréncia de fatos novos e imprevisiveis a
época da programagdo orgamentaria, principalmente em fungdo de desvios entre os
parametros estimados e efetivos, oriundos de situagdes que estdo fora do controle da
Administragdo Municipal, como diminuigdo dos valores das transferéncias constitucionais,
diminuigdo dos valores da receita propria causada por possivel inadimpléncia. Tem também a
. frustragdo no recebimento de recursos de convénios ja firmados com a Unido e o Estado, as
chamadas receitas de capital que em sua maioria € afetada por decisdes e ajuste da politica do

Estado ¢ também da Unido, e demais aspectos que frustrem as previsdes de receitas.

Por sua vez, as despesas realizadas pelo governo podem sofrer desvios
em relagdo as projegdes utilizadas para elaboragdo do orgamento, tanto em fungdo do nivel de
atividade econdmica, da inflagdo observada, como em fungdo de modificagdes constitucionais
e legais que introduzam novas programagdes para o Municipio. Tendo em vista que uma parte
significativa da despesa decorre das obrigagdes constitucionais e legais, as quais si

diretamente afetadas por alteragdes na legislagdo municipal.
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[ pEVMAISRISCOS[FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrig¢ao Descrig¢do
Arrecadagdo de tributos a menor o e
devido 3 frustaclio da rrecadacio. 500.000,00 Limita¢do de Empenhos 500.000,00
) ) 500.000,00 s 00.
Discrepancia das projegdes. Limitagdo de Empenhos 390,000.00
50.000,00 50.000,00
Restituigdo de tributos imitagdo de Empenhos
o e i ‘;’I::‘l“, ""“-. i ] T .‘:"'7
TomAL R

2. RISCOS DA DIiVIDA- Este ¢ originado pelos passivos contigentes e refere-se as novas

‘ obrigagdes causadas por evento que pode vir ou ndo acontecer. A probabilidade de ocorréncia
e sua magnitude dependem de condigdes exdgenas cuja ocorréncia ¢ dificil preverem. Por
isso, a mensuragdo desses passivos € dificil e imprecisa. Nesse sentido, ¢ clara a conotagdo

que assume a palavra “contingente” no sentido condicional e probabilistico.

Outro risco € o impacto das politicas econdmicas sobre a divida publica,
pois variagdes na taxa de juros, taxa de cambio e indice de pregos podem ocasionar
crescimento do seu estoque, tendo ainda que se considerarem os riscos provenientes de novas

agdes judiciais.

E importante lembrar que a mensuragio dos passivos muitas vezes ¢é
. dificil e, portanto sdo apenas estimativas, e que a tabela abaixo ndo implica em probabilidade

de ocorréncia, mas em apontamentos que podem ter efeito sobre as metas fiscais.

Caso se concretizem os riscos fiscais, quer no ambito da despesa,

quanto da receita, utilizar-se-do dos recursos consignados a conta da Reserva de Contingéncia.
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" BEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2014

PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS

Descrigdo RS Descrigdo RS

Abertura de crédito adicionais a partir da
Reserva de contingéncia de até 3% (trés por
cento) da Receita Corrente Liquida prevista. 500.000,00

E/ou redugdo de dotagdes da despesas
discricionarias

Despesas oriundas de situagdes de emergéncias e/ou calamidade

iblica decorrentes de fendmenos naturais imprevisiveis, epidemial
. : 5 500.000,00
andemias enchentes e outras calamidades que necessitam de agde;
emergenciais

Abertura de crédito adicionais a parur tirda |
Reserva de contingéncia de até 3% (trés por

Demandas judiciais oriundas de processos pertinentes a | 500.000,00 | cento) da Receita Corrente Liquida prevista. 500.000,00
administragdo municipal, como agdes de E/ou redugdo de dotagdes da despesas
_. pequeno valor entre outras discricionérias

"'.‘f.';;, 3 :’t*.., _ﬁ.;, B

Em suma, as metas fixadas confirmam o comprometimento do Governo Municipal com a
responsabilidade fiscal, contribuindo para a estabilidade das contas pablicas e propiciando a

criagdo das condigdes necessarias para o crescimento sustentado com inclusdo social.

Gabinete do Prefeito, 07 de outubro de 2013
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ANEXO DE PRIORIDADES
(POR FUNCAO, PROGRAMAS E OBJETIVOS)
ANEXO I DA LDO 2014

FUNCAO 01 - LEGISLATIVA

Programas e Objetivos:

01.01 — GESTAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL

Permitir o regular funcionamento das atividades do poder Legislativo, incluindo contratacgdo de
assessoria e consultoria.

01.02 — APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DA CAMARA MUNICIPAL

Atender as necessidades do Poder Legislativo, através de servigos técnicos especializados.

FUNCAO 04 - ADMINISTRACAO

Programas e Objetivos:
04.01 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
Permitir e regular funcionamento de administragdo e o atendimento ao piiblico.
04.02 -~ APOIO A INTITUICAO SEM FINS LUCRATIVOS

Apoiar entidades sem fins lucrativos do municipio para eficientizar os servicos
técnicos e melhorar o atendimento a populagio.

04.03 -~ JUSTICA E DEFESA SOCIAL
Oferecer apoio a outros governos para melhorar os servigos de justi¢a e seguranga.

04.04 - APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA
MUNICIPAL

Atender as necessidades da Administragio Municipal, através de servigos técnicos
especializados.

04.05 - INFORMATIZACAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Informatizar os orgdos e unidades administrativas, melhorando o atendimento ao
publico e a qualidade dos servigos. _

04.06 - COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA COM ENTES FEDERADO
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Promovet, em conjunto com os entes federados, a melhoria das condigdes socio-

econdmicas, bem como os servigos publicos postos a disposi¢io da populagdo.
04.07 - REEQUIPAMENTOS DA ADMINISTRACAO

Reequipar a administragdo para eficientizar os servigos.

04.08 ~AMPLIACAO DO PATRIMONIO

Ampliagdo ¢ melhoramento de rede fisica municipal para melhoria e modernizagdo dos
servigos postos a disposi¢do do municipio.

04.09 -LOCACAO DE VEICULOS DE APOIO ADMINISTRATIVO
Aumentar a oferta de veiculos a disposi¢do da administragio.

‘ 04.10 -CONTRATACAO, CAPACITACAO E TREINAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

Contratar, capacitar e treinar servidores municipais para eficientizar os servigos
publicos.

04.11 -GUARDA MUNICIPAL

Proteger o patriménio do municipio.

04.12 - DIVULGACAO INSTITUCIONAL

Cumprir o § 1.° do art. 37 da Constituigdo Federal e tornar administragdo transparente.

04.13 - APOIO AOS CONSELHOS E RELACOES COM A SOCIEDADE
CIVIL

‘ Contribuir para que os conselhos e sociedades civis desenvolvam seus trabalhos de
fiscalizagdo e acompanhamento dos programas municipais.

04.14 CADASTRAMENTO SOCIO-ECONOMICO

Conhecer as caréncias e potencialidades do Municipio para orientar agdo
governamental e articulagdo estratégica.

04.15 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, TATICO E OPERACIONAL

Coordenar o processo de elaboragdo dos planos, programas e orgamentos publicos, dar
visibilidade ao municipio no mercado externo no tocante as suas potencialidades
através de agdes estruturais na industria, comércio e servigos.

04.06 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO PATRIMONIO MUNICIPAL
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Reatrzar-o controle efetivo dos bens méveis e iméveis no municipio, por meio da
implantagdo de um sistema de informagdo que propicie controle efetivo por parte da
Unidade de Material e Patrimdnio, em tempo real.

04.17 - MODERNIZACAO DO SISTEMA DE ARRECADACAO

Otimizagdo dos servigos de cobranga de tributos.

L Funcio 08 — Assisténcia Social 1

Programas e Objetivos:
08.01 - PROGRAMA DE ATENCAO A PESSOA IDOSA — PAPI

Assegurar os direitos sociais do idoso, criando condigdes para promover sua
_ autonomia, integragdo e participagdo efetiva na sociedade, preconizar da Lei Organica
. de Assisténcia Social LOAS) e a politica nacional do idoso (PNI)

08.02 -PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL PETI

Erradicar o trabalho infantil, criar condi¢des de atendimento as criangas carentes e
diminuir a evasdo escolar.

08.03 - COMBATE AO ABUSO E A EXPLORACAO SEXULA DE CRIANCAS

Assegurar os direitos fundamentais da crianga e do adolescente, o fortalecimento de
sua auto-estima e a convivéncia familiar e comunitaria em condigdes digna vida.

08.04 -PROGRAMAS DE SEGURANCA ALIMENTAR A FAMILIAS CARENTES

Garantir a populagdo em situagdo de inseguranga alimentar, acesso digno, regular e
adequado a nutri¢gdo e manutengio da saude humana.

‘ 08.05 - PRIMEIRO EMPREGO
Capacitar e oferecer subsidios para jovem ingressar no mercado de trabalho
08.06 — ATENCAO AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAS

Assegurar os direitos sociais de pessoas portadoras de necessidades especiais criando
condigdes para promover sua autonomia, inclusdo social e participagio efetiva na
sociedade.

08.07 - ATENCAO A CRIANCA EM SITUACAO DE RISCO (PACSR)

Promover assisténcia ao menos carente, bem como assegurar o desenvolvimento =
integral da crianga valorizando a convivéncia social e familiar;
Promover ao menos em situagdo de risco fisico e social, atividades voltadas para
aperfeigoamento dos programas de prote¢do socio-educativos.
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88-68—ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

Prestar assisténcia Social 4s pessoas necessitadas, através de doagdes, de remédios,
agasalhos, colchodes, ataiudes e outro beneficios.

08.09 - ATENCAO A CRIANCA (PAC)

Assegurar o desenvolvimento integral da crianga valorizando a convivéncia social
familiar.

08.10 - CENTRO COMUNITARIOS DE DESENVOLVIMENTO

Prestar Assisténcia Social a quem dela precisa, assistir as familias e menores carentes,
incentivar o engajamento da comunidade em programas social ¢ de geragdo de
emprego e renda, bem como facilitar o exercicio pleno da cidadania.

. 08.11 — ASSISTENCIA A INFANCIA E A JUVENTUDE

Execugdo de agdes de apoio 4 crianga e ao adolescente e prestar assisténcia social
aqueles em situagdo de risco, bem como manter o Conselho Tutelar.

08.12 - CIDADANIA, ACAO COMUNITARIA E COM BATE A POBREZA

Atender a pessoa carente quanto as necessidades basicas, na distribuigdo de renda e
desigualdade social, bem como realizar agdes de cidadania.

08.13 ~BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA — BPC

Atendimento aos idosos e portadores de deficiéncia, incapacitados para a vida
independente e para o trabalho, impossibilitados de prover sua manutengdo ou té-la
provida por sua familia.

08.14 - REQUALIFICACAO PROFISSIONAL E EMPREGABILIDADE

Reinserir no mercado de trabalho méo-de-obra com qualificagio profissional, através
de cursos, treinamento ¢ capacitagdo, em parceria com o SENAC, SESI. SESC e
demais entidades profissionalizantes.

08.15 ~ASSISTENCIA EMERGENCIAL AS VITIMAS DE CALAMIDADES

Prover concessodes de beneficios para familia por fendmenos naturais, ampliando
assisténcia hospitalar e distribuigdo de agasalhos e mantimentos nos casos de
calamidade publica.

08.16 - MANUTENCAO DE CRECHES (EDUCACAO INFANTIL)
Proporcionar o regular funcionamento das creches.
08.17 - FOME ZERO
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Atmerraraiz do problema da fome e da pobreza.
08.18 - AGENTE JOVEM

Promover a integragdo dos adolescentes egressos do PETI 4 sociedade e 4 comunidade.
Preparar o jovem para atuar como agente de transformagdo e desenvolvimento de sua
comunidade.

08.19 — ASSISTENCIA AO IDOSO
Presta assisténcia integral ao idoso.

08.20 ~APOIO AO CONSELHO TUTELAR E AOS CONSELHOS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Apoias as agdes do Conselho Tutelar e do Conselho de Assisténcia Social para as
. acdes de controle social e de assisténcia direta.

08.21 ~APOIO A INSTITUICAO SEM FIN LUCRATIVOS

Apoiar entidades sem fins lucrativos do municipio para eficientizar os servigos e
melhorar o atendimento a populagéo.

08.22 - RESSOCIALIZACAO DE JOVENS EM SITUACAO DE RISCO

Promover o acompanhamento sécio-assistencial de familias e contribuigdo para o
processo de autonomia e emancipagdo social.

08.24 - PORTAL DA ALVORADA
Articular os diversos projetos € programas de desenvolvimento social.
08.25 - GESTAO ADMINISTRATIVA DAS SUAS

Identificar os problemas sociais na ponta do processo, focando as necessidades do
municipio, ampliando a eficiéncia dos recursos financeiros e da cobertura social trata-
se de um modelo democratico, descentralizado, que tem a missdo de ampliar a rede de
assisténcia social brasileira.

08.26 - BOLSA FAMILIA

Manter a crianga na escola, erradicar o trabalho infantil e oferecer atividades sécio
educativas as criangas.

08.27 - SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL — SAN

Promover e incentivar, no ambito do Municipio, a implantagdo de agdes para melhoria
da alimentagdo e nutrigdo, garantindo o acesso aos alimentos em quantidade, qualida

e regularidade necessarias 4 populagdo em situagdo de inseguranga alimentar, c
também auxiliar na prevengdo da desnutrigdo, obesidade e a anemia, entre outros.
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[ FUNCAO 10 - SAUDE ]

Programas e Objetivos:
10.00 - PACTO PELA SAUDE E GESTAO DO SUS

Implantagdo e consolidagdo no Municipio do novo modelo estabelecido nacionalmente
para a gestdo do SUS, denominado PACTOPELA SAUDE, formalizado por meio da
PORTARIA N° 399/GM de 22 de fevereiro de 2006 e complementado pelas portarias
N 699/GM de 30 de margo de 2006, N° 204, de 29 de janeiro de 2007 ¢ N 1.497, de
22 de junho de 2007, com o proposito de melhorar a gestdio do SUS, através da
transferéncia e aplicagdo de recursos por meio de BLOCOS FINANCEIROS
destinados a ATENCAO BASICA; ATENCAO DE MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE =~ AMBULATORIAL E HOSPITALAR; VIGILANCIA EM
. SAUDE; ASSISTENCIA FARMACEUTICA: E GESTAO DO SUScom vista a

reduzir a burocracia, agilizar os processos, aumentar a transparéncia, facilitar o
controle e melhorar o atendimento 4 populagdo demandataria dos servigos publicos de
saude.

10.01 - ATENCAO BASICA A SAUDE DA POPULACAO

Assistir 4 populagdo com procedimentos basicos de satde.

10.02 - PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA — PSF

Assistir as familias do municipio nas agdes de prevengio.

10.03 - PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE — PACS
Assistir a Populagdo nas ag¢des de satde bésicas preventivas de saude.

. 10.04 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

Oferecer medicamentos gratuitamente 4 populagio assistida pelos programas de saude
empreendidos pelo SUS municipal.

10.05 - ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

Prevenir riscos 4 saade da populagdo mediante a garantia da qualidade dos produtos,
servigos e dos ambientes sujeitos a vigilancia sanitaria.

10.06 ~-EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENCAS

Prevenir e controlar doengas, surtos e epidemias, calamidades publicas e emergénci
epidemiologica de maneira oportuna.

10.07 - SAUDE BUCAL
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Promovet a saude bucal da populagio.
10.08 - ATENCAO HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Manter o acesso da populagdo aos servigos ambulatoriais ¢ hospitalares do Sistema
anico de Saude e ampliar o atendimento.

10.09 - TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO - TFD
Dar apoio ao paciente em tratamento fora do domicilio.

0.10 - ATENCAO ESPECIALIZADA

Atender a populagdo com servigos especializados de satde.

10.11 - ALIMENTACAO E NUTRICAO

Promover alimentagdo saudavel, prevenir e controlar os distirbios nutricionais e
doengas relacionadas & alimentagdo e nutrigio.

10.12 - PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZACAO

Imunizar a populagdo de diversas doengas tais como poliomielite, gripe, tétano,
rubéola, febre amarela, raiva e outras.

10.13 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO SUS

Permitir o regular funcionamento das atividades administrativa do SUS, com recursos
do fundo municipal de satde.

10.14 - ACOES ESTRATEGICAS DE SAUDE NO MUNICIPIO

Promover a saude da populagdo por meio da oferta de servigos de alta complexidade
com apoio da Unido Federal.

10.15 - FARMACIA POPULAR

Ampliar o acesso da populagio aos medicamentos considerados essenciais,

beneficiando as pessoas com dificuldade para realizar o tratamento devido ao alto
custo desses produtos.

10.16 — VIGILANCIA, PREVENCAO E ATENCAO EM HIV / AIDS E OUTRAS
DOENCAS SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS.

Reduzir a incidéncia de infecgdo pelo virus, da imunodeficiéncia humana e da
sindrome da imunodeficiéncia adquirida AIDS e de outras sexualmente.

10.17 - POLICLINICAS
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Atender—4 populagdo demandatéria de servigos médicos e odontoldgicos pro‘piciardOS
pelas policlinicas.

10.18 - BRASIL SORRIDENTE
Melhora as condigdes de satde bucal da populagio.
10.19 - CONTROLE DO CANCER DE COLO DE UTERO E DE MAMA

Reduzir substancialmente o nimero de mortes causadas pelo cancer de colo de titero e
de mama, bem como propiciar assisténcia integral a mulher.

10.20 - GESTAO ADMINISTRATIVA DE SAUDE

Permitir o regular funcionamento das atividades administrativas da Secretaria
municipal de Saude.

' 10.21 - AMPLIACAO DA REDE FiSICA DE SAUDE

Ampliagdo e recuperagio de rede fisica de saude para melhorar o atendimento da
populagéo.

10.22 - SAUDE NA FEIRA

Alcangar o universo de pessoas que frequentem as feiras com agdes basicas de satde
em parceria com o Governo e Estado.

10.23 - APREFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DE SISTEMA DE SAUDE

Atender as necessidades do sistema de saude, através de servigos técnicos
especializados.

10.24 - INFORMATIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE
Eficientizar o atendimento dos servigos postos 4 disposigdo da populagdo.
10.25 - REEQUIPAMENTO DA SAUDE
Aparelhar e reequipar o sistema municipal de saude.
10.26 -~ APOIO A INSTITUICAO DE SAUDE SEM FINS LUCRATIVOS

Apoiar entidades de saide sem fins lucrativos do municipio para eficientizar os
servigos e melhorar o atendimento a populagio.

10.27 - SERVICO DE ATENDIMENTO MEDICO DE URGENCIA — SA
Prestar socorro 4 populagdo em casos de emergéncia.

10.28 - SAUDE MENTAL
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Atender a populagdo que sofre de disturbio mentais, visando sua reintegragio social.
10.29 - SAUDE DO ESCOLAR

[dentificar e corrigir, de forma precoce, problemas visuais que possam comprometer o
processo de aprendizagem, visando 4 diminuigdo dos indices de repeténcia e evasdo
escolar.

]7 Fungio 12 — Educacio ]

Programas e Objetivos:
12.01 - ALIMENTACAO SUPELMENTAR PARA ESTUDANTES (PENAE E PNAC)

‘ Oferecer aos alunos uma alimentagdo nutritiva, visando contribuir com
: desenvolvimento mental e melhoria do ensino aprendizagem.

12.02 - TRANSPORTE ESCOLAR

Assegurar o transporte escolar aos alunos da Educagdo Basica, que residem em areas
distantes das Unidades Escolares Municipais.

12.03 - ENSINO TECNICO PROFISSIONALIZANTE

Oferecer capacitagdo a jovens, readaptar desempregados para o mercado de trabalho e
ampliar a rede fisica para cursos profissionalizantes.

12.04 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Expandir o Ensino fundamental, reorganizando a estrutura educacional da rede
‘ municipal, visando a melhoria da qualidade de ensino.

12.05 - REEQUIPAMENTO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO.
Equipar as unidades educacionais do municipio.

12.06 — DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE)

Descentralizar a gestdo financeira de recursos para agilizar as agdes educacionais e
reduzir os custos das unidades executoras do PDDE.

12.07 - EXPENSAO E MELHORIA DA REDE FISiCA DE ENSINO

Expandir ¢ melhorar o espago na perspectivada construgdo, ampliagdo e melhoria das
instalagdes de rede fisica de ensino, oferecendo melhoria no processo pedagogico _de
ensino aprendizagem.

12.08 - EDUCACAO ESPECIAL
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Promover aos portadores de necessidades especiais, atendimento especifico, visando 4
integragdo do educando no ensino regular.

12.09 - ENSINO MEDIO
Resgatar a oferta do Ensino médio, garantindo o atendimento 4 demanda dos

concluintes do Ensino Fundamental do Municipio.
12.10 - ASSISTENCIA AO ESTUDANTE CARENTE

Assistir aos educando em todos os niveis, bem como incentiva-los ao ingresso no
€nsino Superior.

12.11 - DESENVOLVIEMENTO DA EDUCACAO INFANTIL.

Ampliar 0 nimero de vagas e permanecer 0s servigos ja implantados nas escolas e
. salas de Educagdo Infantil garantindo o atendimento para as criangas de 0 a 6 anos.

12.12 - APOIO A GRADUACAO DE PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL

Oferecer apoio financeiro e logistico para valorizagdo do magistério, proporcionando
aos professores da rede de ensino municipal e obtengdo do curso superior, incluindo o
pagamento das mensalidades, bolsas de estudo e transporte.

12.13 - REEQUIPAMENTO DIDATICO E PEDAGOGICO
Incentivar o aprendizado com técnicas modernas de ensino.

12.14 - APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DO SISTEMA DE
ENSINO

Atender as necessidades do ensino, através de servigos técnicos especializados.
' 12.15 - APOIO A INSTITUICAO EDUCACIONAL SEM FINS LUCRATIVOS

Apoiar entidades educacionais sem fins lucrativos do municipio para eficientizar os
servigos e melhorar o atendimento a populagio.

12.16 - BOLSA ESCOLA
Manter as criangas na escola e erradicar o trabalho infantil.
12.17 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Promover uma educagdo de qualidade com aulas motivadas para os alunos da
Educagdo de Jovens e Adultos, garantindo a permanéncia no ambiente escolar.

12.18 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA ALFABETIZACA
SOLIDARIA
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€onserentizar a populagdo analfabeta do municipio a importancia do ler e SCrever,
oferecendo um ambiente escolar de qualidade, com profissionais qualificados.

12.19 - BRASIL ANALBETO

Capacitar alfabetizadores e alfabetizar pessoas com 15 anos ou mais que ndo tiveram
oportunidades ou foram excluidas da escola antes de aprender a ler e escrever.

12.20 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA
Universalizagdo da educagdo basica e valorizagio dos profissionais do magistério.
12.21 - EDUCACAO NO CAMPO

Melhorar a qualidade do ensino oferecido pelas escolas localizadas nessas areas por
meio do financiamento de material didatico-pedagdgico proprio e da capacitagdo de
. professores, de maneira a direcionar as atividades curriculares as caracteristicas

culturais e sociais da comunidade local, além de valorizar projetos de desenvolvimento
sustentavel e solidario no campo.

L Fungio 13 — Cultura 1

Programas e Objetivos:
1 3.01 - ACOES CULTURAIS
Promover arte-cultura, resgatando as tradigdes e atrair o turismo para o municipio.
13.02 - REVITALIZACAO DO PATRIMONIO HISTORICO
. Preservar o patrimdnio histérico do municipio e resgatar as tradigdes.
13.03 - MUNICIPIO CULTURAL

Promover, preservar e incentivar a cultura do municipio.

L Func¢io 15 - Urbanismo —‘

Programas e Objetivos:
15.01 - APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DOS SERVICOS PUBLICOS

Melhoria do desempenho nas atividades de coleta de lixo, limpeza urbana e outggs
servigos postos a disposig¢do da populagdo.

15.02 - GESTAO ADMINISTRATIVA DOS SERVICOS URBANOS
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Prestar servigos de boa qualidade a populagio do municipio.
Prestar servigos publicos de boa qualidade a populagdo do municipio.

15.03 - INFRA-ESTRUTURA URBANA

Oferecer infra-estrutura 4 populagdo demandataria de espagos, vias e servigos publicos.

Fungio 16 — Habilitagio |

Programas e Objetivos:

16.01 - HABITACAO POPULAR

. Melhorar as condigdes habitacionais da populagdo carente, principalmente aquela que
se encontra em situag¢do de risco.

16.02 - MORADIA DIGNA

Oferecer a populagdo carente, maios de construir seu proprio lar.

Fungiio 17 — Saneamento —l

Programas e Objetivos:
17.01 - SANEAMENTO RURAL SIMPLIFICADO
Oferecer melhores condiges de higiene, a saude e preservagdo ambiental.

. 17.02 - SANEAMENTO URBANO

Ampliar o sistema de saneamento urbano, para melhorar a saude e as condigdes
sanitarias da populagdo e adotar as unidades da administragio, de banheiros e
sanitarios, bem como instalar privadas higiénicas e sanitarios para servir a populagdo.
17.03 - AMPLIACAO DE RECURSOS HiDRICOS

Melhorar o abastecimento d’ 4gua e minimizar a seca.

17.04 - ABASTECIEMENTO DE AGUA EMERGENCIAL

Oferecer agua tratada a populagdo urbana e rural.

L Func¢éo 18 — Gestio Ambiental
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Programas e Objetivos:

18.0] - GESTAO AMBIENTAL

Recuperar, revitalizar preservar o meio ambiente, visando proporcionar uma melhor
qualidade de vida & populagdo.

18.02 - RECICLAGEM E TRATAMENTO RESIDUOS SOLIDOS

Preservagdo, conservagdo ambiental e destinagéio ecoldgica de lixo urbano.

[ Fungiio 19 - Ciéncia e Tecnologia 7

Programa e objetivos:
. 19.01 — INCLUSAO DIGITAL

Promover o acesso as tecnologias de informagdo e comunicagio e ao acervo de
informagdes e de conhecimentos, contribuindo para a inclusdo social dos cidadios
brasileiros. Além de oferecer oportunidades de inclusio digital as escolas publicas, as
comunidades e pequenos empreendedores por meio de capacitagdo e treinamento nas
modernas ferramentas da tecnologia da informagio.

Fun¢do 20 — Agricultura 1

20.01 - PROGRAMA NACIONAL DE AGRICULTURA FAMILIAR - PRONAF
Melhorar as condigdes socio-econdmicas da populagdo rural e difundir tecnologia de
plantio, manejo e aproveitamento.

' 20.02 - PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO AGROPECUATRIO

Melhorar as condigdes sanitarias do rebanho, aumentar a produtividade e elevar o

padrdo socio - econdmico da populagdo rural.

20.03 - PRODUCAO E DISTRIBUICAO DE SEENTES E MUDAS

Estimular a produgdo rural, apoiando o homem do campo por meio de doagdo e

sementes, mudas e fertilizantes, bem como equipar o setor agricola e incorporar novas
técnicas de cultivo e manejo do solo.

20.04 — AMPLIANCAO DO ABATECIMENTO DE PRODUTOS PRIMARIOS

Abastecer regulamente a populagdo a melhorar a estrutura fisica existente.
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26-05~—CEAMPANHA DE VACINACAO DE ANIMAIS

Promover campanhas de vacinagdo de rebanhos.

Gabinete do Prefeito, 07 de outubro de 2013
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